Desarios,
PERSPECTIVAS
E O PERFIL DO

PROFISSIONAL
CONTABIL PARA O
TERCEIRO MILENIO

Ilamca ANToyE: PEEIR,®
Pl CEsar GoNCALYES DE ALHEA™ "

A pconomis estivel, o mercado competitive, g
globalizacio ¢ o crescente inﬁ:matiul;ﬁ.u EXIEEm nOvi
posicicnamenta do profissional da drea condhil, Ds clienees
rém mudado sus necessidades; criando 8 expectanva de gue
as Empresas precisam prover melbor qualidade, com melho=
oS Eervivos e com paranta de responsabilidode social. Sends
assim, o profissional contibil déve ‘estar arento aos novas
paradigmes que surgem, abandonands o gue estiver wltri-
passada, E época de modar, atalizar, identificar as necwsi-
dades  da sociedade ¢ das-entidades, formecer informagches
mais ohjetivas e oom gualidade,

PRINCIFAIS DESAFIOS DO FROMISIOMAL
CONTABIL NO MUNDD MOBERND

L) primeirg desalio o ser vencide palo-contador brasabe-
rovof madar @ sua imagems, O profissional conuibil deve pagsar
# imagem de uma pessoa dirkmica, bem informada, deter as
informagies, saber nnlizd-bes ¢ ransmin-fas de forma que
scjamn fkeis aos gestores do’ neghoio. O sepundo desafio 8
ahandonar & contabilidade tmadicional, oo sefa, o profissional
do rerceiro mildnio itd supervisionar o maballio, esclarecer
ditvidas, solucionar problemas ¢ deésenvolver o aspecro
decisdpio. O contador deve ser imprescindivel 45 entidades,
dewe ‘esrar préparadi pard participar ativamente no proceis
s deciiddo.

Al des dosafios citados; destacam-se ourros: como
wremplos:

- Atender cliontes de outros pafies (plobalizagin);

- Falar mats de um idioma, especialmente tnglés

= Possuir visho plobal da economia;

« Aprofundar conhecimentos nas dreas de adosinistra-
a0, coconmmua: ¢ direitog

BE peLis wnien COMTAEILEDAT

= Amplos e profundos comhecrmensos de informitica,
estatlsrica & matenditca;

- Possuie consciéneia profisonal,

Estes POnG;E j]l:a-di.‘.llu S rufEtl.:ll.-:iuj! Para uma Tﬂﬂ-e::l:in._
yma auro-analise ¢ delinsamento de um prigrama de anto-
educacio confinuada capaz de manter o profissional contlal
atualizadn, presenee no mercado de wabalbo ¢ colaborando
para o walorizagho da profisslo, O sacewo desta atibude
perante o sociedade s depende dos profissionais de Conta-
biledade

A FORMACAD ACADEMICA § AS NOVAS MECESSIDADES
PROFISSIONALS E DA PROPELA SOCIEOADE

A formagio do cobrader sdo pode estar Timitada i
stividades tradicionais da profissio. Uma dienteli cada vex
mats engente & a constanee evolugho ccoerida Ao mando
moderne obrigam o fomaro profissional @ adorar uma pestu-
fi e 'l.':.ngl:lu:rl:ln A - partir iz gmm:an;;i{:, PErSCENF A
stualizagds ¢ o aperfeigoament.,

O objetivo da educagia saperor em comabilidads deve
sir o de fermar contadores profissionais competenies, Qi
fessain contribair efetivamenee pars a seciedads na qual
exeroem sim ahvidades e pars o profssEn da qual fzem
parre. (O curso de graduscao em Cidncias Conibeis deve
suprit o-acsdémicg de conhecimentos, habdlidades e valores
p!Dﬂi&bﬂnﬂiL bems cormn de Lup:.r.'idu-:l-r: de andlise: critica,
muficiente para o exercicio profisional nos primeiros anos e
aey aprendizado contlang, com 4 conseglbents adapeacss is
mudangas que venham o oocorrer durante sua vids prohiss-
aal.

Assim sendo, & formacko acedimica do contador deve
passar por freqliemes adapragtes pary aender as necessida-
des da classe conpdbil & da pt:Sp:r.:l seciedade em consmne
evolugio.

EvoLucio § 0 APIRIEICOAMENTD
THNEISPENSAVEL AD EXFRCICIO PROFISSICNAL

"A educacho de qualgoer cidadio deve ser aperfeica-
oda o escols onde deverd prosseguir bascando 1 obtengdn
de conhecimentos, seam cientéficos, téonicos ou de Bismam-
dacles,* (FRANGO (1997,34)

Completada a fase académics, mesmo o bom profissio-
nal e rec s l'urnl.:ulgﬁ.u considerada satistardrin e .I.;::E-:q“n-
ﬂa, neooessiia atualizar-=e & mlnplﬂnﬁlur P OMANS NIE maniG
i Hin instrugio, para nio’ perder a capacidade de acomps
ahir @ constnte evolugio da inics & dos conbhecimenios
gera. A profiwdo contdbil escd procurando comseguir eita
arializacio perminemte atraviés da chamads LPC [Educagdn
Profissional Cortiruada).

Purs completar o dqua formacio acadimicn, o mantador
deve buscar cursos de especializacio *lan sersu® @ cindidamr-
5z, 5em perda de tempey a programas e phd-graduacan
“simicte stnai” = mesirado ¢ doworado.

Menhuma bormagdo acedémica, conndo, se complers
na escola: E precise sempre aprender coisas novas ¢ reciclar
CONMEECITIENS &N e b e e udquiridm., IMALAS VELER 5l
perades pela dinfmice evologdo das informaghes cientificas
& bécnicos, e aurras veaes pelas medangas dos pedprios hibires
de comportamento de s=r humann em sociedade,

O plens & eficiente exercicio da profissonal comelbil
subbrding-se 2 um pricesso de aprimoraments Mintereuptn



dao qualidads téenica profisaonal, devends estar constmmido
ﬂl.: q:l:.l.h'l,:l :F.l"iﬁ ﬂisﬁnm:

I, Educagin ¢ trenamento do candidato a habilisacio
profisslonal; compreendendo os estudos tedriconse 3 expen-
fncia pridos pré-tabilitigio.

L, O cxame de anficitnoa gue sclecone aguelc real-
muente capacitados para o cxercicio prodfisional

A, 0 wxsime do compatinea - madalo propaste no gual
o condidaro necebend a antoriragho pam o exercicio profis-
sicmal pleno,

4, Bducacio continusda, poocssiria pard manier o
coptador amalizado e capacitado dorante a vida agva no
exercicio da profissdo.

PERSPECTIVAS DA PROFISSAC CONTABIL O MERCADD
DE TRABALHD DO COMTADOR BRASILEIRG

0 profissional da dres contibil pus pacstrumpagio
operagio da conrsbifidads geral ¢ especializada de qualguer
institeicio fenidode), Enme ouirss aiividadss ¢ fungles
relevances, intervém no planepments, oo organizagio, dire-
gan & controle di ssiema de informagio & admirisoragio
financerm, presen servigos de assessoria 2m maiérin tribusdria
e atui decisivamente no pracesse de planeamenio fiscal das
pessoas fsias e uridicas;

Com base naamportdncia do contador para 3 secedads
de wm modi geral, pode-ge ahicinor que as perspectivas da
profissho contabll forem ¢ compnuumn dendo as melboes
possiveis. E uma das Sreas qoe, sem dovida alguma, mais
proporoienam oportnidades para o profissional,

0 mercado de mabalho para o comador de alto nivel no
Dirasil & am meédia, unt dos melliores dente o5 de profissio-
mais egresas da sasnn supeton cipsaalmete gaanio i3
oporumidades ¢ A remuneracia, comsideradai de mado
destacadn s grandes empresas £as ransnacknais.

Parte desse &xirn pode ser explicado pelo grands niime-
ro e diversificagio das hengiies e atividades que ocorrem na
contabilidade, proporconande ans sens profisionas vara-
do leque de oppiec

O peRFiL DO PROFISSIONAL CONTARIL BIANTE DAS
TRAMEFORMACOIE OCORRIDAS NA SOCIEDADE MODERMA

0 mqenado em ogue vivemos estaem fotal ¢ permanenis
trmstormagio. As constanoes h'Judanpl tﬂ.‘nl:_l-]l:igh;us:_ a
siobalizagi dos mercadas & o cescente relacinnamento com
o mercadn cxermr implicam: para as empresas demanda por
mic-de-obra coda ver omeis gualifcada porg a inovagio
continua ¢ para 0 crescimento da profonvidode  do gqoali-
dade.

O profissiomig da contabilidade do nove milénio sstka
sendo-obrigados & mudirem o seu perfil para continurem
competinves nomercade de mabalho cada vez miais cxigenie.

Fars sobreviver nestss, povos tempos, o profissonal
contibil deve possuir, além do conhecimento gue € 3 quali-
dode fundamental, agilicdade, perspicicia e disponibilidads
para resalver os problemas que wrgem. Serd valorizadn
gquem assumir responsabilidedes, powanir iniciagva, booasidés
as e solugphes para as questdes cotidanas,

bendo assim, o gue importa & a capacidade de gprender
a lidiir eoam a0 ITI.'I.Id.II'II;ﬁ!i‘--IfI.'HTI. = [déias de melhorias 0 dcnq-u
de aprender deve estar denten do profiseomnal que desen ser
bem sucedido, porém niio s6 o desjo de aprender agquilo que

£ rransmitidn ou exphcado pas unwversidades, mas aquels
aprendizady que-se sdquire nas enidades ou g vida, Ese
deseie de aprender estd assocado an prazer ¢ a0s desatios,
A toragem £ o primeirs redqurisito dignce das maadangas goe
viEm ocorrendo cala ver mags e com uma velocdacde cada ver
iy estarrecederd. O medo val surgir. Mo entanoe, w9 com
o conthecimcnto scid possivel admimstdi-lo (o moda). Além
chiso, mdo se duve buscar o dinherrs comeo’ anica Bealidads
para a vida 2, aim, deve—se busear a paaxio ¢ o dessgo emotudo
o P s et feitn,

ConsiDERACOLS FINAIS

iLh nhil:ll"n:r [lnrrl;'tpﬂl deste exude b wdensificar os
desafiag, per “EIA% £ Fzrﬁ! s Fﬂ:-l:_ln':«uq:\nl coneabil para
o terceirn mulénio, Venbca-se oo decorrer -deste mrabalhn,
que o contador enfrene vhrios desafios ¢ que a4 formagio
avadnslca deve passar por [cegilenes adapragded ¢ ajiesied
prara srebder as necessddades da classe concibal e da prdpeia
sociedade e fet T bk ke cw!ugﬁu.

Dtz -se, portanie, que o prahdsicnal coneabil de haje
etk bimciando s evidiggio ¢ o aperbrigiamanto profisssonal . O
HVT Conpresss Brasilesro de Conribsilidade, realizads em
Copfimia (GO no perfodo de 157 2010200, revinin, entre
profissionais, prolesores ¢ acadfmicos, mals de 3,600 pessods,
Uma demorstragie inequivoca de gre os contabiliscas beasilei-
roi desefam estar preparados para eites novos Temipos.

Iertie-se afirmar que o nove milénio exigivd muko
esforgn doe profisdonal contibil pasa s mmdengas, pois
estaremas atmando cada ver nese mercada |.1|m'|peh'1'i'r|l e
o tobern indecistes. S d:wiprmu& schiceviver — CIILUAINE
profissonais — € s Tomarnss conipetitivos, teremas que
inovar cada vor mois

5 Bacanunm o Civond Cosrlans mma Urevmemiang Ermsiia oo
Mosrrm. Cane — UBRRHENTLS

% Mo — Colnpcd, Fueosioe © YOERETORE Do Ve oaa
Estaxiar ci Moems (rasis — LINIMOISTES @ LassF i Ssn
B I = R
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