Meste trabalho, além do referendial fedrico

desenvolvido, envolvendo conceitos e clas-
sificagdes das Micro e Pequenas Empresas
{MPE], ¢ também das Empresas de Servicos
Cantdbess [ESC), realizou-se uma pesouisa
de campo na tidade de Unal = MG, em que
se procurou identificar as principais carac-
teristicas exisienbes na relacao profissional
enire asE5C5 895 MPES: Verificou-se como
a4 srmacoes geradas pelas E5Cs podem
sermats bem utilizadas na gestao o s MPEs,
e enlalicop-se 4 necessidade de contribui-
cio da E5C para a gestdo da MPE. Eviden-
ciou-se também que, para isso, hd @ neces-
sidade de pma evolocdo em que as dnfor-
macdes geradas possam reflelic o realidade
econdmeca, financeira ¢ patrimanial daém-
presa, com valorss que permitem efetuar
andlises com foct para ‘o futuro. Nésse sen-
tida, o Balanpe Perguntade apresenta-se
coma wma ferramenta capaz de abtes infar-
maches mals promimas da realidade da
pmpresd. Alem da necescidads do lornecs
mentn de infommagaes gerenciais. @ precisn
que 05 EMpresarios e contadares pessiam
conhecimento sobre financas, schre o ne-
pacio da empresa, de forma a permitir a
indlise dod riscos do investimenta, bem
como das taxas de retorng.

Diamie-do yinculo-sosteate. entra a5 Em-
presas de Servicos Contdbes (500 € & Micna
@ Péguenis Empresas [MPEY, por mein 48 relz-
can [rodissional em queas poimemas s res
pansives peld realizacio da escniurican
enntibl (soteting e fscl das refendas em-
presas, serdo: apresenlades, inicidlmente; al-
EUNG IE05 Impietddles dessas cabegonas; como
1 representateeidade das MPES o cendrio eco
iy & sacial tnbe em nivel nacional quan-
to miermacional

Fsta representatindads diz respeito & quan-
Bdade de emipresss existentes, pois a MPE
represerda & grande maicnia delas, edercenco
phapel arpHELae Ha peracsl de empregis,
gando opartumidads 5 grande parme.dos ik
Ihedares da smoatim privadas, dlém disso. es-
5d5 empesas, 1B parbopacio rekwants na
geracdn de riquezss, nclisie mm o creses
et de-cuas pepoilscies, ontribmnda com
uma pareela significative pard o Peoduto Tied
o Beule (PIBY bradbsiro, Poroulro Bda, cabe
ressaliar um prodfema graves o fato de & iaxe
de marialidade desas empresas seralta, o que
compramets granie e da. geracio de n-
quezh & de empregos pam o pak,
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0 perfil da relacao
profissional entre as
empresas de servicos

contabeis (ESC) e a

micro e pequena
empresa (MPE) na
cidade de Unai-MG
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Digmte desse comtesto, eniengde-ss
coma essancial qua sejam desanucivi:
dos estudng quebasquem instrumentos
gue cantribuam paraa continuidade des-
S BIRPIESas & a Consegdenie dimingi-
oo ilas gitas tacas de moralidade. Res-
salbase, dessd forma, o papel das ESCs,
j& dque, nooBasil normalmente - essds
Lo s rEsporsdvers pela geracio-das
mlarmacdier centabes e Ikeas das MPES

Mo infuith de caacierizar o probie-
o eleste estnd, fena-Se (el evante mea-
CIDNET -Oue-d grandee: maspna das MPEs
contrata ESCs ferteirizadas, o chama-
dis Bscribdrios de contabilidade, para
reglizacen da esonturacio condibil e fs-
cal, e maneiy, dedacamrse a oe
guintes questdes cantrais: Guais a5 prin:
Cipals cataclierisiives evsientes na el
can profissional entre & Empresas de
Servipos Contdbes JESC) & as Micr g
Perienes Empresas CHPET Comi po-
dem ser-mars bem uhlizadas as seforma-
pies geradas pelas B0 na gestan das
MPFEx}

Apresenlase g seguin O Objeld ge
ral ddeste trabatho: por meie de U pes-
quisa de campa em MPEs éem E3Csna
cidade de-Unai = MG, préfended-se den-
tificar a5 principals caracherlsticas exis-
tertes na aelacia prolisinad ealre a5
Empracs deSamicos Contibeis (E5C1 e
a5 Micro @ Pegueeras Empresas (MPE),
bk comio werifical Lmmis a5 inlarma-
e garadis pelal ESCS padiem ser mais
bernutilizadasna gestdodas MPEs. Como
abjelivas especiticns, tem-s2- 1 Identihi-
e quais s anfamsdes econdmico-fi
RAMCRETES & 01 Servicos 20 iomecidos
pelas ESCs s MPEs; 23 sdentihcar quais
[rdarmasies poirimatg-financeinds aipn
enipns @i MPEs gostamam de seceber,
bem Coma o8 que. as ESC8 gostanaim de
farmeces gafa miethorar 4 cozhdade dos
servicts prestades 25 MPEs ¢ 1) idenlili
car & opinian das MPEs, e fambern: das
ESCE sobri o utilidade das informagies
senidimerg-finaprsiras geradas por s
45 pard & pestdo da MPE!

Com & abjeno g estabelecer uma
TESpOSEA @% quUestdes (eniran suprac-
tacha, Toram formudadas as seguintes hi-

pigeses 1h A5 PHNCIpES tarackeristioas
existentes ma ralacao profasional-entre
a5 ESCE ecas RMPES sesumem-se) pring
palmenle, ne [ormecmenia pelas ESCs, e
i sodiciaran pelas MPES, de infarma:
Coes fom Ciraitensticas souetarias @ lis
cais, com abjetwa principal de ateader
i5 eigdncias dn imcn; 21 as mlormagdes
dispanibilizsdes nao refletem & realida:
de da- empresz; & 3 ag infprmacies
dispombibizadas séo, acrmalmente;
desaludtizadas 2 com pousa ulibidade
para a gestag da MPE, pois L2 basaiam ma
Canlabilidade Sodietdria,

Este trabalho pode ser consederadn
refeyants pare & sociedade: pais busa
idenfilicar a5 principais mRActenshoas
existentes-na relacio profesional-entre
a3 £5C5 & a5 MPEs, bem comno werficar
come as inlammapdes gensdas pelas il
meirds et sermas bam liradas
ma pestan das sagundas

Em relacho & metodddogia emprega:
dld, realiinn-5e-0ma Jesaunss de ramips
utihzando-se-da realidade socidl come
lgeal de: coletn e dados, ou 5ea; por
mein darealizacao da pesquisaem MPEs,
e Lambadm em BSOS, na Cdade de Uiei -
MG, 2m seus ambientes maturais e sem
contmle. Paca apoio 4 pesquiss-de cim:
po, foram reahizadas pesquisas bibéio-
giaficas, pof meio da utilizagao de doou-
mentas, como hyros, revistas, arhgos
disseriaptes, (ntEmes 21,

A pESOUGE 08 CaImgd ConsiEu-ss
matealizacan de enfrevistas sstuturacas
com aplicacda de . gquesliondtios pelos
paaprigs aulores @os proprietanss ou
principais-espansvers pela B5C e pela
peetlsr das MPES, o abjslos de gesuiss
furam wimis & setd ESCy cadastradas na
daspriacan Profissional dos Contabilisias
de Unai — MG, localiadas na relenda
exlade, baseando-se na codastro forie-
ada por ssacinsEoicdo; Ak dessas
ambém toram objetos da pesqusa cin-
qienla MPES, também lacalizadas no
miunkipes de Unad = MG, clienfes das
ESCs suprabinadas, escolhidas: por
ampyiragen inencinal prr comvenién-
ti, Olivera {2003, p. 88) observa: gue
Messd amastragen "os ifens sanescalhi-

dns por serem acessvers, mais articol-
dive ou-mak fces de serem avalados”.

Para clzssificacdo das empresas am
MPEs, utilizou-se o critémn estabeletdo
pelo Gawerno Federd, por maio da Lein"
9517796 = Simples (BRASIL, 1996), Res-
sglta-se que-a ohservdnda ao critérin de
Faturamento anual fep corm que o8 ques-
limrarios secebidos que mdo dtendessem
a asse-quesitn fossem descariados. Das
esnibenty MPES pesquisadas, apenas
quarenty e duas espondemim aos gues
Homanas, represenandn 844 do fotal
distribulde; porém, Ums empresa nan e
engiadion nos limites-de feturasments
sugmeciado, semdo, parfanio, desconsi-
derada para a pesquisa. 1A em relagio s
ESCy, das irinty v sefe empresal
pesquisadas, frinta- e irés respondenim;
pefrreseabade 89,1 990 o folal.

Mo mtuite desresponder a5 quesides
cenlrars e alender seus objetivos gerais e
especificos, o texto, além desta introdu-
cAn, pstd nrganade em mals frés [Dpi-
cos: A -Micre e Paguena Empresa (U2ED,
& contabilidads e ax Empresas de Seras
cos Contdbels (E30) = em gue serd Goe
mentado sobre a aphcapilidade da-con-
fabilidade pelas E50: pa MPE; Descricda
& Andlize dos Resultados. da Pasquisg -
feste Hipico serdo descrifos e anatisados
o5 resuitados-da pesguea-de campa, E
an bermmeng, sin spresontadas considers
coes firais sobre o sssundo, bem coma
a5 TE{ETR0AS5 GUE PET ML 516 artigs,

A micro e pequena empresa
(MPE), a contabilidade e as
empresas de servifos
contdbeis (ESC)

Em relacan 4 Tepreseniativdade das
WFEs, sequndn o Sebrae (2005), o total
de prnjirecas famac em athadade o
Brasil, em 2002, alcanca-4.92 - milhdes
de pnidades nos selores di indosing,
COMercio B SEryCos, A5 MiCEOempresas
representasdm 9540 4 do frle, oo sl
e COMmErcin-aliran gl 3548 das empre-
545 desse ponte. O panjunia das MPES,
ainda messs &g, alcanava $9.2 & do
totak erquanto &5 & das empresas-gram
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e grands porte {as que ampregam mais
de 500 pessdas na inddsna ou mais 4@
100 pessoas mas setoees do coméron ¢
sEru{Es). Mo contesto snternaoaaal, es-
L% EATpIesds Ambem S30. epresent ati-
vis, o que pode ser obesenvado na ga-
glnte afirmagda: a5 pequenas e
SHS CONSI ST & MOLr 43 inovacao e dd
criacdo de empraga ra Europa” {UNIAD
EUBCPEIA, FO05),

Tanteem nivel mierpaconal quanto
nacemial; as MPEs PIOSSUEM Uma grands
capacidade de geracin de emprepos g,
canfeeme pesgusa-do Sebrae (2005},
CONSETOU-SE due 57,2% do fotal dos
assatariados no Brasil &stan emprega-
dos pas MPES, enquanin 35 mbdias e
grandes empresas emgregam os 43 5%
resiantes; Ban pustifica queas primeias
EMpresas 8m om gapsl impartante na
fenda & o AAaerD de pessoss ampre.
gadas, Tratando-s2 da Importancis fes-
Ris EMpresds garg a eccnomud nodie-
amercana, confome a Sevall Business
Admynisirahon (SEA, M005), verifica:sd
qUE 35 PEJUEnas empIess [Epiesen:
tam 95, 7% de- todas a5 empresas do
pais, gmpregam metade dos emprega:
dos ngselor privada, pagam 44 35 dos
salirios fotais € foram respoasdvels por
B0 & B dos noved armpregos-na olli-
ma dicada;

Emfungis de representativdade das
MPES, obsenda-5¢ 3. necessidade de que
(LN AL Ra -4 e QP A 0, £ Lam:
bEm que poorrd 4 diminico da-tes de
martalidade pois o Sebe (X005, nos
dnos e 3000, ZONE ¢ 007, reveln gue
45,40 encaaram as atividadas com até
2 (dois) anas deemsténrie, S 4% com
18 3 (es) anos e 53,99 ndo sobrevi-
Ve 2k dis 4 Dqualee) dnos. Ao anali-
SAF A% Causas 44 mortalidade dessasem-
presas, 0 Sehrae-3F (2001 ) ressaltou que
nao hé um Grico fator sesponsivel, mas
destara, principalmente! a falta de pta-
nepamente prévio adeguado; b a1 de
dedicacto exclusiva do propreting
conducd daempress; odesouida coma
FES1E0 - 0 NERACID, FrNCipalmenie &m
refacio-an fluso: de cama) @ conjuntuss
eonGmica & ftares exird-scondmicos,

B e s BOMTARILIBARE

came problemas pessoas, dentrs -
troc. Meste frabalha; o foco ‘estard wodta-
dev pard a gquestac de Rl de plineja-
menta & o descusda cem o gezendiamenta
d0 Negii,

Messe sentido; referindo-se 35 possi-
wers wbiledades e importanos da contabi-
Iidade para essss empress, o 58a (H05)
ressaliou gue & Contabrbdade & funda-
mental na gestio do negicio, com o
abjetive de obter melhores resultados. E
sepundaessa entidade, além de nacessi-
tar fazer daclaragies de tibutos. soliciia-
poes-de raplacio de recursos e avaliagio
s livos & [assivas, fard que o Empre-
5@ passa werificar a stuacio real de seg
NEBEIn & 8 que direcac sEguia, wsan-
da a gerendar de maneira eficiente e
CONSERUT dumediar seus Ielros, 2 rehe-
vante gue mantenda seus regstoos
carnlabeis de maneird adeguads.

A Contatilidade & uma Cignga cujo
abetiva & atender s necessidadas
mlormasaniis de seEt usearios mier s

g exlernos para d processn de tomada de

deriedd i parbe desses, W conledo
deste trabalho, a5 E50s devem atencer
& necessidades de informacies pars o
sUppe § 2estad das MPES Pormdinide
isformacies esirutradas - pode-se con-
Iroilan & patrimdnic, apater o resuliadg e
prestar informacoes sobres acsituacio
ceondmeca da empress

Harngren; hastar e Datar { A0, por
sua vez, idenfifiam guea Contabileade,
pace standar as necessidades dos 5eu5
ysidnos externos # nderngs, divide-se
e duas, 4 saber & Contabilidade Findn-
calrd, cujo foco et woliado aos w=udros
externos, oo Contabalidade Cerenoal,
f|uIE isa @ gerdl infermacies que oini-
Budim om0 procetin da gestin Gy
uskarios internas, Meste irabalho, estata
sendo forada a Contabilidade Financel-
ra, f ser essa & ontabilidade elabora-
da s possivel de ser fomecida pelas ESCs
adem clignies, as MPEs,

Lem diwida; & informacdn cantahil
e um papel snporidie pare que as
EMpresgs poss=im demarsirar suasiiua-
can financesa, inclusne pafa nbtencio
de craditos,; porem, sobie &ssa questn

dautilizache das Infemmackes da Conla-
bilidade na pestdo pela MPE, verificam-
s aluns impedimentes, 8l comindica
Kassal (2004), de que “os relaténos
confdbeis apreseniados por (ks migro e
peEqUEna empresa pudessem ndo
esmeihar-a-sua reahdade’

Para utifizacan dessas informacies
na temada dedecisio das MPEL hd cla-
ragnéntea necessidade de uma evolucio
da Comtabilidade, pos segendo Kassai
(200 nn absiantE g essd Fragivade
dos mimarns dpresaniadas nas relofs
o5 coatabens quondo essed existem, L]
S0 EsRT 68 refaldaos confebers ai-
boradas dentro dos-pemcinioy ireos, e
fgmbim de geords £om a5 DONTEE
contibers ¢ seoebdrgs, podem nog o
DrEssar d regiioads dis gl

Messe sentido; g de {orma gus se)d
soludionada & questan de s infonme:
roes contibes nao reflefirem a realics-
deda emprizsa, bem cama & da fragilice:
de das inlommactes elaboradas cam base
nos printipios contdbets, dispiese de
i nevo metods, denomingdo Banca
Perguntada, que, conforme Kassal
(2004 drodoese g am mefodaiogr
P O Tevdniemente. das - fafarmagdes
Dor- mern g un GuUesiManG eV
Inedte eahoredd & goe peroide diog-
Rostear & stwerds scondmica-a finon-
cor-de urg deferaminmdd e, ser
PTG O SRR IS TTET e pi-
JHETEITETRID S ERnl

hobre 2553 ninwa metndatogia pro-
poata, Kassm (2004) comenta gue “resi
me=se ni elaboracin de guesiies que
pedsibiletem; entre gutras, nas analises
de reforna de mestimento d& emprieig,
At comsideratia ¢ama U estagio inler-
mediano do proceses de anilees de e
fanco”

Cam & avenguacin da honestidade
das informacies ablidss por meig desss
nowa melndoiopit, fem-52 a possibibida-
de de obder o5 resultades da situacko
scondmico-frinanceira da smpiesa ‘gue
reflivam ool possivel sua realics:
GE-B COm 1550, 35 INfOrmaghes serén
aplas ¢ gfers an plangjamenin & loma:
da de decisbes pela MPE Comioe asie



estudn trata da relacio profissional enfra
&4 B804 & g5 MPEs, na seqlbncia, serdo
oiserinds &5 principals corscieristicas
das E5s:

Em relachn &s ESCs, & fundamental
e hdpa a dualizacan e espegalizacio
dos . profissiongis que Ope@Mm nessds
empresas, pos hd freqoentes medings
ita Tegislacao tributiris do pais; além de
nowvas fterramentas ge gestdn Frando
[ 1995y coments que: tem dos conied-
menRfas Momces pssencias, & Contador
da. ofdolidede. prédsa, farbeém, desen-
visver hatwiideaes relatives ¢ camumen-
i, 0% refacies MWmENs e 0 st
g Lo i fesiranienta: deve, dardianis,
sar boseado em dovs, palos! cdivcocdo
irnEhd & S ogin CMRRYG R,

Hante g3 necessidade de atualia-
cao doe profisonais, & perlinents Co-
mentar a iniciativa da Conselho Federal
de Contabilidade < (FC para sopéncia
de Educacan Continuada aos Contabilis-
tas, por mein 43 Resolurao CFC 545/02,
e aproed 4 Mormd pard. Educacio Pro-
fissstmal Comtinuada CMBC P4, Erbendie-
s de absoluta yala essa iniciativa: do
CFC, que trata da exighnoia de atividade
programada, formal- g reconhecida para
Auditares Independentes:

Com relacac aos sarvigos, Figuerrado
e Tabr (2000) ressaltarn que 3 misaio
daempriesa comélil e alendes a s
de sunnndo as necessidades das empre-
56 chentes deinformanies econdmico-
frndnceiras que’ atimizen 45 oantoles
contabess de seus patnmanios” WNo sen-
fida de lormeces-aas chientes indorma:

ol prandmico-finandeiras & que Se ress
salfa a necessidade de uma boa guelida-
dedos sericos prestadns-a tkdas a5
BMpresds.

Wa openian de Lyrg (2000) “35 orga-
pizaches (ontAbes 530 empresas pegue.
nas cujs b ¢ odirigidaa poucos dien-
tes reglanas e que dessmpenham prin-
dpalmente as abividades de eionitirasdo
fiscal, sscritunacio comdlil, apuracis de
irsbutes e elabivagsn de folka de paga-
mento’. Entendese gie 3 slusidn dis
ESCs, fornecendo exse servipn apenas de
ascrituracde fiscal, sem o olerecimenio
de demnnsiracoes fimancedras que ton-
tenham informacdes Geis & oportunas 3
grsbio das empresas, n&o ptende & prin-
cipal finalidade da contabilidade. Deie-
L8, parem, monsiderar 45 partictilarda-
des das MPEs gue; normalments; g
posspen urs contabibdade que reflits 3
redidade ds ermpresa

Spenallh (1595 apanta que "o cliemte
e &0 imader de serdico 2 encan-
tra enormes dilcublades emqualibcar &
prestagan deséjada & mainra vissalos
Apenas 05 dspectas Fiscans, non quer pro-
blemas cam o fised”,

Ubsersase tambem a falta de co-
nhecimanto g ireresse dos empresinns
em pphormagies que as susiberm na ges-
t40 desuds empresss. Ainda para Spainelli
015 o descoeimento & potencal
da- confamlidade, por parie ge alguns
usudrios, possivelmente & decorfente-da
falta de capacidade dos gestores dasESs.
Snbee e5se potenaal da cantabildade
em formecer informaches de fualidzde,
calie ressaltar que o coptadar & wy pa-
fissional gqualificads, gue w8 sempog
B contain e praxima a5 MPEs; porinin,
par menede um papel mais consultive,
coa o objelie de ausiliaros empresdn-
a5, & contadar pade supee & caréncia de
falta de preparn’ dos gestares da MPE
para a-analisa g interpretacia das infor-
macoes conlibee

Pard analisal essa possibilidade de
galislazes a fungdd da Contablidade pe-
a5 E50s, apiesentam-=5e, no. presimer -
pics, @ descricio & andlise dos nesiltadie
da pisguisa redlizada, pasa identificar as

principais caractermticas axbonles na
reloclio profissional entre as E5Cs @ as
MPEs, bem como erificar ¢ forma de
perar melhores informaches para ausiliar
- pestin dessas.

Descricdo e andlise dos
resultados da pesquisa

Mesto topeco, sdo apresentaclag & de:
trigan e andese dos resultados da pes-
quisa reslizada, cuja metsdolegis T
apresentada anieriopmeants; Na' caracts-
rizagdo do perfil da MPE, cenforme pes-
quisa realmada, venboou-se pringgal
mEnlE Uma mainria, ol sejE 590 gue
pode. ser clissibicada coma pequend
Empresd, com faturamente entie
Fes 120000, 00 e RS 1200000, Das -
presas pesquisadas, B ateam no ramn
de comério. Em relagdo ao tempo de
atividade, 755 decleraram possiracima
de cineg ancs, Cabe ressaltar que pssas
superaram o periodo de magr martah.
dade, quee o ém ate quatro anos.

AsEhis fambdm possuenm caracefk-
ticas-andnadeas, pos &% delas 18m um
oo & A6, dits séios. Em o relagko
quaniade de-fupciondiees, 79% dis
ESCs dediararam possuir abé nove fn-
ondrios. Sabre a gualificacio dos secios,
apuredse gue 08 podseen apehas o
2 grau; 1906 POSSHEM SUPErio! inoom:
pbetn-g - 515, Supenar cHTiHets; 8%
dos sdios san Ternicos em Contabilids-
de. Bessaltise poilanto, 8 necessiddde
de atuahzacaa profissional; de torma goe
parmita a realizacia de servcos de qua-
fidade. Comoo obpebes de sl o mivel
dessa slualizocho, pesguizou-se nas E5Cs
4 ultima datd &m gue as Propoesands
haviam participado- de’ aigum <urso de
aperiegoaments, apurando-se g 4%
declararam fer paricigade b menas de
i AN,

Para facilitgs o entendirmento. dos s-
s tadng, foi feita uma comparagio anba
a5 respostas abbidas nas MPES £ a5 E5CS
Evitencig-se na Quadio 1, 3 seguir; uma
COMpARGH SIS a5 MO0 PIreIras res:
posids das MPES com as nbtidas nas E5Cs
guantn ans assunfos refacionadas:

COMTABILIDAEE =iliis iy 0



Fonfe: skt prinm

Com base nas infanmagies. eviden-
ciadas na Quadra 1, apresenta<e; a 58-
RLIT, & Arahse comparativg (i questies:

|y Farma de tributacdo da WPF: =m
relacda & foarng de tnbitscin das WMPES,
canstatou-se, pormeio dis respostas das
MFPEs @ das ESCs, que realmente existe
urma predeminanca pein egame S04
PLES de fribufacde: Confarme @ MPEs,
oph adotam o S IMPLES &, para as E5Cs
E2% das MPEs mmbém adotam asie 1e-
gime - caracicrrade pela unificacaa de
wnos tihates e peba simplilicecas dos
procedimenios. bunbcidtings,

FFA MPEormece na ategia todas as

nformacies para a contabilidade? Qran-
O SE presuron saber e a8 empresss
temetem. na Infegra fodas &5 infarma-
rhes mecEssares pars elaboracio -dos
registios congdbers, percebeu-se uma d
velgtntht. Enguantn 73% das MPES de-
clararam lomecer infegratrente todes
as informactes: para registio, na visdo
das ESCs, apenas 3500 o fazem. Nota-se,
podanto, uma neoerénca de opinites,
e que princpaimente e obsena o fale
deas regstics confbes & sps relsdn-
% ferem & qualidade comprometida, pois,
provavelmerie, mao refletema realidade
da siuacio patrimanial da empress

Sy Compensa pepalian todes &y ma-
vimentaches da. MPED Comparandi 3

U0 v wemmy (ONTRBILIOAET

Questan em quk se boseoy identificar se
COmMpEnsd TERisirar todas as mavimenta-
o das MPEs; abteve-se uma resposta
atirmativa de Batn das MPES, enquanta,
para B4 das ESCs, também compensa o
pegsirn g 1odas as movimentactes dis
MFEs para chtentdo denformasies iies
@ eportinas & bamada de dessies Age-
sar da apinido das MPES, & também das
ESCs, de que compensa TRgstrar todas
&5 mouurentscies pans obiencio de n.
tormacdes de-gualidade, verificace a
necessidade, além de mfdrmapdes
societarias, de infermagnes de wnho
garenial. Destacase, paatarmo, a neces-
sidade de fornecimento pelas ESCs de
informatdes . sErencias, e nA0-apenas
sonefarias/Tecas O nao-domesimento

dessas informardes compromeata a con-

bk b pestis da MPE pelas ESCs,
bende em vista as fragilicades &3 Coanta-
bilidade Socwtiri:

41 As informaries ecopdmice-dinan:
CReras 340 Uters & gestap da MPE! Proci-
fourse wepficar, lambim, s8:as M PES o as
ESCe conssderam ds informanes aoand-
mida-finandairgs  larmecidas pelas ESCs
dlefs & pestda das MPES. Apurau-s que,
para - Ba s MPES, & referfidas mior-
magies s40 (tes, & para 974 das E5s
U exsas nformactes podem ser e
para tomads de decisao pelas MPES Tra-

Laticlasse deinforhacies confihels apis-
ro-ge g 980 das MPES contratam ESCe
terceinzadas para realizacds 42 escritu-
racan contabil, gque essas- Gltimas, em
s grande mamriz, buscam as informa-
q0e5 & docimentos semanalments &, em
algumnas siuacoes, mensalmente, Ainda
sobre s ulilidade dessas mformacies para
& gactdn-das rafaridas. BMpres s, fansta-
tou-se que as infermages formecidas
pelas E5Cs caracterizam-5e, principalimen-
Le, pir terem abjetiva de atender &5 exi-
pencias do fisco

5y 0= contabilistas estao preparados
pataeoliar na gestdo - da MPEL Al pro-
curar saber, tardo-das MPEs quants das
E5Cs, se o5 contabilistas estia prepara--
dog para ausbiar na gestda da MPE, alite-
wesE COmo resposa de 599 das MPES
que o5 cantabilistas estio: preparados g,
na opindo dos. préprios contabilistas,
G % BErm Londicdes de atodliar na pestio
das empresas. Percebe-se nma diferenca.
sigrnhicativa enire as cpimides, em qusa
grande maiceia das ESCs declarou estar
proparsdy pard o audlio & gestaa da
MFE; poRanto; percebe-se i necessuda-
de de a5 contabilistas demenstraren aos
prrpreRdrios essa condican de anxiEa-los
na gestdo da empresa,

A organizacin das E5s, parz a manr
parte das MPEs, ¢ classtficads coma baa
owdlima, Na caracterizacio do pedlil das-
ESCs, Werificmiese que 44 da: amosira
apera ha mais de 1 hanos, 61 prasuEm
especiglidade em Contalulidade Comes
oal e 3%, em-Contabllidade Rusal Re-
{erindo-se ao porte dessas empresas, fof
corsiatada § precenca de Bhb da amos.
try com fnturamence abé 8BS 1200000,00
MEMSES. Apreserita-se, nd Quadre 2, 4
seguir, a confiniagda di comparacio
enire 2= resposdas. das MPES com as 7es-
pastas abtides nas ESCs,

Com hase rias nformacties evident-
Fias no Cuadiod; apresenta e a andhse
corparaliva das - quesites:

&y Quar relatheins a0 lmacidoes
pelas EsT Biscoi-se idenfificar-quars
relatnes; mioimaghes e servcos as E505
fornecerm as MPES, oblenda-5e que, coa-
forme - declaracio de ambas as entida-



des; of refatdrng mas bornecados sda &
Falha de Pagamente, as Guias Fiscais, 0s
Liviges Fistais, o Balanco Pabrimaaal, o
Balancete e a Demonstracan do Resulta-
da di Exeriidio. HE, perants, coeentia
enire a5 informacdes présiadas, mas caoe
ressallar que alguns desses relatonos
passeem caractenisticas: fiscak, endo
azim pouca ublidade para a ge:tﬂn das

Fonte: Elahiseaviio pripno

empresas, Destaca-ce a fragilidade das

fntormacoes fomecidas pela Contabili-
dade Socktaria, pols podem nao refietir
2 realdade da empresa: Enbie os reiat:
i menos fornecidos destacam-se, toa-
forme a5 declragies das MPEs- & das
Evis: o Relabrio de Conlas a Pagar & a
l!_érgher, a Demorstracda do Fluw de
Caica, Aszeszoria ofou Consultena 3 Ges-

tan, Relztdria para Formacdo de Precos,
Orcaments & Relatdrio de Custos, Dbser-
Vo5 parsm, que olle MPEs decara--
ram e as ESCs nao farmecem nenhum
relatdng utilizado na gestan, Isso pode
ser explicada em fungio di o Contabik-
dade tar s2u foco voltado ao atendimen- -
t das exighnrias doisco. Messe senfidn,
b5 ESCE declararam que fornecem o




List- Caita &5 MPES; porem, pssas decla-
raram ndao recehe-io. E por fim, confor-
me a5 E5C5 o Relwldrio de Cuslos = &
Relatdiio para Farmaide de Precos ndo
sa0 formeckdos a nenluma:MPE

11 Quals ouirgs relatinios devem ser
fomeddos d MPE? Na questia em que se
buscou identificar quais: aufros: restan-
o5, snlormagies ousenvicos 3 MPE posta:
nade receber da B5C e quas outios
rebatdnioy as ESCs gostariam de fomecer
a5 MPES, N3 Comparatdn das rspostas,
tasam constatados os seguintes; feiatc-
g de Cuslas, Demondracio do Re
sulfady o Exerckio, Assessoria efou
Consultona ma Gestie, o Relatorn pare
Foirragio de Pregos. o Balancete, & De-
menstracin do Fluco de Cama g o Balan-
oo Patrimenial-Ressalta-se, partants, que
fantoas principais relatonos que as MPEs
goskanam de receber guantd oL princ-
pais refatanns que as B0 gostariam de
fornecer sdo comnadentes. ho coatrdmo
dot relatanias gue sao farmecides, atual
miente, pelas E5Cs, o5 princrpiic refatdri-
D5 uie deveriam ser fnrnecidos 45 MPES
tem grande utilidade na gestio, pols, 49
refietirem o realidade da érmpresa, con-
fribuery para melhor controle da situd-
can econdmica, hraners e patnrmonal
da MPE Relerindo-se aos relatdeing, 85
indormaches & ans seivicos menas indi-
cal0s pelas MPES & pelds ESCs pada uil-
lizacao na gestdn da MPE, destatam-s& o
Relatinn de Conlasa Pagar ¢ o Regeler,
& Folha de Pagamento e-o Crramento,

Percebeu-ce, partanta, oue patre os
Felattinins mencs citades destacase o Fa
Fha de Pagamente, de esliema necessi-
dade patd o caldula dos salatios 495
trabalhadores parém com pouca olilida-
de parg & gestdy. Falo'semehante s¢ da
com ¢ Retatdrio de Confas a Fagar € @
Rerebar, apesar de miirdo Otil pars con-
tralar as necessidades de caia & prased
de’ pagamentos. $ mesmo aoantere
famben com 4 Drcamenddy apesar be
sef importante para estabhelacer e caar-
denar objelvos para Iodas as deas da
empresa de forma gue todes frabaliem
e buscd da olimeacss dos-respliadas
ecandmios. Ressalton-se ainda que sete

BT Fiodis wady CONTRARIIADE

MPES ndo gastariam de obier neshim
ciifro tiged de relabdrio das ESCS actando
sofisfertas com oo gue recebem

d) O relatirios - que gostaram e
fomecer nan 4o lomedidos, por gquied
Apos dephihcar. por-men das MPEs, o5
relaloros @ servcas gue mais gostanam
dereceher & das B, o6 relatirios que
goatanam e formecar 45 MPEs, procu-
rau-se identibicar o motivn de mses rela-
bénios, informagies ¢ seracos nio serem
EvEados attiairente AQETDU-52 gue, na
opintda g5 MPEs; o-princigal matn @
pai ndd haver mecesssdide: (4 para- 8
ESC, # pefp falo de o empresirio nao
QUETEl DAgdr POF S5565 Servicos partan:
by, pempresatia pade nio guerer pagar,
justamente gm luncdo de achar gue ndo
ha necessidade Com wanias manifesta-
coes, a5 MPEs tambem apresentaram
oulras imativos, tas camal o tato de nko
registarem fodas a5 movimentagdes da
ETHES B, Lampaucn, enviarem: todos
0% docimentos pad segisli pEa onls
bilidade; a falta de tempa ou interesse
da ESC ma prestacio desses senvies e
tambem pelo fato de o empresamn. nao
confiesar as informacies o relatdras.

Entre o5 outros motivis apresents-
dos pelas E5Cs, phserva-se que as MPEs
AAD SOLCTIAM S5 SErviChs DU Telaten:
os pelos mtivas @ seguir: falta de inte-
Fesse e consdiernizagan dos contabilisias
sobre psses seviges; falta de conheri-
mento da empriesane sehre a ulilidade
das inlormardes @ retaldrios cortdbeis,
afalta de inferesse do prhpoo empresa-
fich, gue enxeras & contabilidade om 4
obietive meraments fiscal, Chama aaten-
LAt o 1t deas MPES deciardram que hd
lalta de inloresse das ESCs na prestagda
disies SEVICOS. B LSS, por SUd Ve,
informarem que as MEES neo soliitam
B55es SErTDS oo relattrins, Percabe-se,
pidante, urna falls de dilopge entre g
parles, provaveimente poasionada pela
CREMiAG tos BMarEsdnies de que mda hd
necestedade dessas inlamandes para a
gestan da MPE

Em seguida, foram enumeradas al-
puns modiyos declrados pelas MFEs, fas
coma - fate demlg lerem fempo para

aplicat s rekatinis; hmdagsa de woii-
0508 relatprics serem demorados-
desatuahrados; 4 cguipe ds MPE ndo
dominar a5 Einicas necessdnas; e-a dili-
Cilade & aphcacho desses felasrios
na pripgna empress 13 para g5 BSOS
destannm-se pssepuirtes metivos; 4 d -
Chidade de aplicacan desses elaiiiios
na MFE, a5 E5Cs nda terem bempo para
elsbari-bos; por oo baver Acoessiknde
para MPE iy, famibeim, pelofala de 4
equipe da B3 ndo dammas a5 emias
nagessnas para fornecimanta de infor-
maches e & gesliin da MPE

Entre psses diimis motvps consta-
fi-5e- novamente reforcada a déis de
desentereise day pertes peld Srmecimen-
1o de infarmagfes para gestan; provavel-
mente, em fundad da caackeniacio de
nan haver recessidade para @ MPE &
tambem pelas midagdes das nforma-
fes Foenacidas pelas ESCS tonybase na
Contatilidads Sociesdna,

Enclancer s ng Ouacic 5 5 saguir, &
finalizécan da comparacda entre a5 res-
postas das MPEs corneas respastas abfi-
flas ras B3 s,

Coeny base ras inlormagies ewden-
ciadas no Guadio-3; aprasenid-sed-ana-
lise comparativa das dltimas questies:

9y Drpmaze sobre ublizag o de wses-
sond de um-contador: ae analiss 2 api-
i 1anio a5 MPES quanta ddas -E5Cs,
especificamente sobre 3 utiliacio e
assessariy de wm cantadoe nresstio da
MPE venficou-s2 gue, pars a grande
mainria das MPEs, a uinlizacio decsa as-
SESEOTM. b Fosibiva, o0 seja, clesificada
commio Boa sl dtima O mesma sdanteced
COMd- Guenaah das E505, e que 4 gran-
de maigra tambem a corsiders boa ol
atim; Ressalta-se gle, parg que & 4550
SOM@ OCOME; £ DEREIST que o contadar
tenha conheamentas sobre hinantas e
Contabilidads Gerencal, sabré o negh:
CId dd empress o nao 58 basce somentke
nas infermagaes da Contabilidade
Soreetang,

Coeno foram observadas e analisa-
das informaches das MPEs e das E5Cs
sobre a forma de mbutacko das MPES; 0
Farnecimenta de fmias a5 inlormacies
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para o regstro- contdbil; e tompensa
registear tndas # movimentacies da
emprésd, sobre 3 utilidade das informa-
ches scpndmio-ingnenad pars @ ges-
o das pmpresas; om reflacdo ao plepdie
dos contalelistas par auxikar na gastao
das empresas; os relatdrios Iomecidns
-pelay B5SCs; outres relaidnes. que dive-
ram ser formecidas & MPF & outros que
‘essas gostariarn de: receber; sobre ns
ratwos g paa-formecimento desses

refatorios pelas E5Cs e os motvos da
nid-obtengio pelas MPES, e também
sode @ alilizagio de awessona da uim

contadar ma gestée da empresa, Apds

pisas andlnes, buscou-se identificar a
st [ndmelrs em relsede-a presta-
can Gos senas coatabers peles B30
10} Quanio a5 MPEs pagariam a mais
por mielhines sendos & quants as ESCs
CORTATATE § s fpor 55es seniacos? Um
fator determimante pata vakaraagds dos

serypeos-confibes & patg que g EACS
lgmeram relatdrios, infarmagdes e ser-
vicos de gualidade ¢ 3 wdentificacan de
guanta as MPEs paganam a mas por
melhores sesvicas, & quanto:as E5Cs (o-
brariam a mais par esse servicn, Dhser-
vou-se que deznite MPES represertindo
A4t estariam dispostas & pagaralgo a
mais par obtengdo de refatdrios, infor-
MCOES £ SErvEL0s quecantribussem para
uma melhorgestdo; essevalora serpagn
a mas wariarse percontuslmente il
1% ¢ 100% do valor pags alualmerde,
Chitras cinca empresas declisaram nao
saber o messaltarom o nemswsidade de
andlize da rela.l;a;hu_:sbu- parsys baneficio
do auments dos honordrios contales
para nagencan de servicos £ informagoes
de melhar quahdade. Portantn, percete-
56 que & demonstraghy da utilidade des-
sas informardes para as empresas pode
fazer tom que essas também pagusm
akgum valor & mais. For sua ves, sais
EMpresas nag pagariam nenhum valar g
mats, & autras doze ndo respanderam 4
uesian;

Em. relafia a5 ESCS apurod-se ghs,
para o formecmenta de relatdras, intor-
maghes B senirms que contnboiisem para
urna melhos gestan da MPE, asmantari-
am seus honoraros contabes entre Sl
e 10 do valor pagd aluahmente, Res-
salfa-se que sete BSCs nda responderam
Fesa guestio. Venla-se, portinta; um3
parcela significatig de MPES que estar-
am drpedtis 4 pagar mais por melhares
sEvings, & gue o valar desejado pelas
ESCs para 4 fomeamente desses servr.
s eaid relacionade com' o disporibili-
dade das MPES em pagar

Com o abjeivo de analisar o possdhi-
lidade de valgrzacdo dos semvicas
contabes, buscou-se identficar a rar-
gern e [ucen desies senicns; detactan-
da-se uma maior margem para os relabe-
Fip% & Lervignd com caracteristicas fiscais,
a0 5eja, para alerdimente & eagénoas
bezals, Parg o5 relildngs e servicos mais
vollados para utilizagao na gestdo das
BMpresas, esses POSSUEN LA MEndd
margenm de lucro & 540 05 menos tome-
oudos a5 MFEs.

CONTABILEADE & mars 1)



Cabe ressaliar que esists, @no por
pare das MPEs quanto. das EECs, Uima
OpEiESe positve sebre & valoricacao dis
serIces antabers, Ha. pordm; lgumas
limitagoes-quanto & ubilidade para ges-
randas inlormadoes cantabes farnecidas
& MPE. Entre as limifaghes, desiaca-se o
fatn-de essas informaqtes normalmenta
ndo redladerem- o redlidade da empresa,
pois mujtas yeres verifica-se & quesiao
da omissée dos regisiras e tambénn da
frazilidade das informacdes da Contabi-
lidede Sacieldng, sendo esses o5 maki-
was que comprometem o qualidade day
informaches

Congideracdes finais

Cam o abjenvs de wdentificaras prin
Cipais caracteristicas do vincola sxistente
na relacks profissions entre 44 Empre-
sas de Services Contabeis {E5C) 2 & Miora
g Pequena Empresa sMPE), sssim tomia
venficar de que maneira 5 nlarmadie
preredos pelas ESCs podern ser mais bam
piidizadas napestio das MPES, for desen:
wolide a fundamentacio teonca sobee
a5 CONCeimns & X dassificacies da MPE,
sobré 7 Contabalidade e a5 E5Cs no Bra
sk e fambeém realirouse uma pesquisa
de campi em. MPEE ¢ FSCE na cidade de
Lmal = M,

A5 hipoteses: fracadas Togam corro:
boradas, pas, conforme & pesqilss res-
Iizada, a5 principais clrachenishoas -
tentes na-relggda profissang pate as
ESCL ¢ as MFES resamemese, sobretlics,
nofarnecimenta pelas ESLs, ¢ na salip-
tapdn; pelas WPEs de informagdes cam
caracteristicas Hacaly, com o objehes prin-
Cipal de-sender a5 exwipincizs o fisch
As anlarmacdies disporabihzadas nao e
fetem a redlidade ecomimics; financeira
i patrimonisal da empresa, em linceo da
BITEEES iy (gl das pperacihes das
eripresas £ a5 refefidas inbomnactes se-
rem, aormalmente, desalusheadas ecom
froucd Utilidade para controle & gestao
e WPE, pais s Baseiam ni Contablida-
e Smieting

B s s COWIREILIIAEE

Apur-se Lambem que s relatdnos
¢ infomiagtes gl a5 E50s postargm de
[omecer 45 MFEs £, porsea vei gue
B5E35 MOSLATIm de TECEIeT relerEm-se
phndipalmente. a dotamentas, com: -
racteristicgs: de informaries. defalivacss
e passives de contiibuicio para a gestic
da smpeesas, mis gue anda sio poucs
transacianados anirs a5 partas,

Observou-3e, com base na apinidg
das MPEs e tambeém das B3Cs, que a5
inlarmacdes confabels podem ser dias §
apstard s empresds; Parkm, apess des-
585 DPINIGES, Na pratica. a possibibdade
de 45 ESCs formecerem informaraes ade-
quadas & dificil, em luscks di-ameEsia
de registres provenentes do-alta carza
fribustaria, bem ceno pelo lao de as
infurmacies da Contabilidade Socistd g
Ao refbetirem-a realidade das empresas;
enite outrgs mativos, Torma-se necess-
fid uma evolucso da contabilidade das
MPEs; para tue essas tenham agaianiia
de qua psantarmacBes. geradas raflitam
sela realicade,

Relackada a questde da evolugdo
ga Contabilidade voltnda para x gestio
da MPE, apresanta-se o Balanco Pergun-
tada ‘¢coma uma {errarments capa; de
abifar mfarmacdies mais pidarms 9 s
lidade da empresa, centribuinda para
inelliarar o eeleiids pestda, Cabe ressals
Lar que-ndo @ suficiente avalorigacio dos
honerérios confdies por parte das MPEs,
pois havendo & omissda de registros ¢
persistinda: & fragilidade doscrifdrins de
avaliagdn dispenitilizados pela Contaki-
[idade Sometiria, s iniermacdes iornam-
i naptas pard utilieaio no gestio das
ETprEsds

Paranta, além da necessidade do
frnecimento deinionmaghes gerencias,
[Or M-S neCessanio. e a5 empeesarias
¢ confadares: possuam conhénmenio
soore fimangas, sobrea negdcio da em-
peasa, de forma que permila & andlise
dos nscos do investiments, bem: coma
las tanas de retoro
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