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RESUMO

A importancia do pensamento critico e de como esta competéncia é desenvolvida nos alunos dos
mestrados brasileiros em Contabilidade é primordial para o amadurecimento dos programas nacio-
nais. O objetivo dessa pesquisa consiste em demonstrar como o pensamento critico é desenvolvido
dentro da disciplina de Controladoria, nos programas de mestrado em Contabilidade, a luz da Taxo-
nomia de Bloom revisada. Para isto, utilizou-se da lente da Taxonomia com anélise bidimensional ca-
racterizada pelo desenvolvimento do conhecimento e pelas dimensdes do processo cognitivo. Trata-se
de uma pesquisa com abordagem qualitativa com entrevistas aos docentes do objeto do estudo. Uti-
lizou-se a técnica de andlise de contetdo e os dados foram compilados com auxilio do sistema Atlas.
ti. Como resultado, observou-se que o pensamento critico esta sendo desenvolvido com maior énfase
na dimenséo do processo cognitivo no estagio “Aplicar” com intersec¢éo na dimensdo conhecimento
ao nivel “Procedural”. Isso revela que os docentes desta disciplina tém maior enfoque na execugdo
de metodologias dentro de um contexto unico, caracteristico do conhecimento “Procedural”. As de-
mais acdes predominantes dos docentes encontram-se em niveis intermediarios do conhecimento e
dispersos em diferentes estagios do processo cognitivo, o que demonstra a existéncia de um espago
a ser explorado tanto no nivel “Metacognitivo”, quanto nos estagios do processo cognitivo “Avaliar” e
“Criar”. Como contribui¢des a pratica, esta pesquisa visa trazer a reflexéo critica as atividades e a¢gdes
dos programas de pos-graduacdo em Contabilidade quanto ao desenvolvimento do pensar critico
necessario aos futuros pesquisadores e professores.

Palavras-chave: Pensamento Critico. Taxonomia de Bloom. Desenvolvimento de Competén-
cias. Po6s-Graduagdo em Contabilidade.

ABSTRACT

The importance of critical thinking and how this competency is developed in Brazilian master’s degree
students in accounting is crucial for the maturation of national programs. The objective of this research
is to demonstrate how critical thinking is developed within the controllership discipline in the accounting
master’s programs under the light of the revised Bloom’s Taxonomy. and by the dimensions of the cogni-
tive process. It is a research with a qualitative approach with interviews with the professors of the object of
study. The content analysis technique was used and the data were compiled using the Atlas.ti system. As a
result, it was observed that critical thinking is being developed with greater emphasis on the dimension of
the cognitive process in the “Apply” stage with intersection in the knowledge dimension at the “Procedural”
level. This reveals that the professors of this discipline have the greatest focus on implementing methodol-
ogies within a single context, characteristic of “Procedural” knowledge. The other predominant actions of
teachers are at intermediate levels of knowledge and dispersed in different stages of the cognitive process,
which demonstrates that there is a space to be explored both at the “Metacognitive” level, and at the stages
of the cognitive process “Evaluate” and “ Create”” As contributions to practice, this research aims to bring to
critical reflection the activities and actions of graduate programs in Accounting regarding the development
of critical thinking necessary for future researchers and professors.

Keywords: Critical Thinking. Bloom s taxonomy. Skills Development. Postgraduate in Accounting.

Silvana Anita Walter

Doutora em Administragdo pela PUCPR. Mestre

em Administragdo pela Universidade de Blumenau
(FURB). Especialista em Administragéo pela
Universidade Estadual do Oeste do Parand. Graduado
em Administragdo pela Universidade Estadual do
Oeste do Parand (UNIOESTE). Docente do curso de
Administragdo e do Curso de Pés-Graduagdo em
Contabilidade (PPGC) pela Universidade Estadual
do Oeste do Parana (Unioeste). E-mail: silvanaanita.
walter@gmail,com. Orcid: https://orcid.org/0000-
0003-1684-5465. Lattes: http://lattes.cnpg.
br/6055446867536139

Simone Boruck Klein

Mestre em Contabilidade pela Universidade
Estadual do Oeste do Parand (Unioeste). Mestre em
Administragdo pela Fundag&o Dr. Pedro Leopoldo
(FPL). Especialista em Gestédo de Pessoas e em
Marketing Digital pela Faculdade Dom Bosco e MBA
em Gestdo de Negdcios pela USP. Graduada em
Administragdo com habilitagdo em Marketing pela
Fadec. Atuagéo profissional em Gestdo Empresarial.
E-mail: simoneboruck@uol.com.br. Orcid: https://
orcid.org/0000-0003-4956-7182. Lattes: http://lattes.
cnpq.br/1136477195165943

Pamila Eduarda Balsan Colla

Mestre em Contabilidade pela Universidade Estadual
do Oeste do Parana (UNIOESTE). Especialista em
Gestao Financeira e Contabil pela Instituigdo de
ensino Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
(UTFPR). Especialista em Planejamento Tributdrio,
Financeiro, Pericia e Auditoria Contdbil pela instituicdo
de ensino Unido de Ensino do Sudoeste do Parand
(UNISEP). Graduagéo em Ciéncias Contdbeis pela
Unido de Ensino do Sudoeste do Parana (UNISEP).
Atuagdo profissional em escritério de contabilidade
nas areas fiscal/ contdbil e de consultoria fiscal e

de processos. E-mail: pami_eduarda@hotmail.com.
Orcid: https://orcid.org/0000-0003-3252-2500. Lattes:
http://lattes.cnpq.br/0076145033416435

Thiago Cesar Bezerra Moreno

Mestre em Contabilidade pela Universidade Estadual
do Oeste do Parand, UNIOESTE. Especialista em
Licitagdes e Contratos pelo Centro Universitario
Estdcio Ribeirdo Preto. Graduagdo em Administragdo
pela Universidade Estadual de Londrina (UEL).
E-mail: tmoreno2@gmail.com. ORCID: https://orcid.
0rg/0000-0002-1398-2192. Lattes: http://lattes.cnpg.
br/0005459060731167

Revista Mineira de Contabilidade ISSN 2446-9114 - Periédico Quadrimestral, digital e gratuito. publicado pelo Conselho Regional de Contabilidade. Artigo recebido em
23/07/2021. Pedido de Revisdo em 03/10/2021. Novas Alteragdes 24/11/2021. Aceito em 22/01/2022 por Dra. Edvalda Araujo Leal e por Dra. Nélbia de Aratjo Santos.

Publicado em 30/08/2022. Organizagdo responsavel pelo periédico: CRCMG.

Copyright © 2015 RMC. E permitido citar parte de artigos sem autorizagao prévia, desde que seja identificada a fonte.

]



http://
https://doi.org/10.51320/rmc.v23i2.1353

Silvana Anita Walter, Simone Boruck Klein, Pamila Eduarda Balsan Colla, Thiago Cesar Bezerra Moreno

RMC

1. INTRODUCAO

O desenvolvimento das competéncias dentro da educacdo universitaria tem proporcionado estudos e pesquisas
em campos distintos. Por competéncia, entende-se: as caracteristicas de um individuo que permitem auto organizar
componentes psicossociais e intelectuais para desfrutar de suas qualidades em diferentes contextos (Simonton, 2003).
As competéncias sdo um conjunto de comportamentos que um individuo domina mais do que outros e o torna eficiente
em circunstancias adversas (Koc, 2012).

A Organizagédo para a Cooperacédo e Desenvolvimento Econémico (OECD), em seu estudo das competéncias fun-
damentais aos novos aprendizes do Século XXI, apresentou resultados de que o pensamento critico mostra-se como
umas das principais competéncias a serem desenvolvidas nos programas educacionais e politicas publicas em seus paises
associados (Ananiadou & Claro, 2009).

Devido as habilidades do pensamento critico serem consideradas de alta prioridade e fortemente demandadas pelo mer-
cado de trabalho, h&d um consenso entre os educadores de que deveria haver uma implicita preocupacéo procedente das insti-
tuicdes de ensino em formar graduados com alto nivel de raciocinio, e que essa competéncia deveria ser priorizada em todos
os curriculos escolares (Boa, Wattanatorn & Tagong, 2018). O progresso do pensamento critico esta ligado diretamente ao
objetivo do Ensino Superior de graduacéo e pds-graduacéo, de formar cidadaos responsaveis para uma sociedade cada vez mais
complexa, que exige dos individuos uma realizacdo de julgamentos e decisdes baseadas na avaliacdo cuidadosa das evidéncias
(Behar-Horenstein & Niu, 2011). Neste contexto, o desenvolvimento da competéncia do pensamento critico ganha seu valor na
formacéo da contabilidade gerencial, haja vista que a necessidade de andlise e reflexdo das variaveis que influenciam a tomada
de decisdo é uma caracteristica intrinseca a fungéo (Defaveri, & Baldissera, 2016).

Diferentes estudos visaram identificar e analisar o desenvolvimento do pensamento critico no ensino empresarial,
dentre os estudos destacam-se: Boa, Wattanatorn & Tagong (2018) que apresentaram um modelo de ensino destinado a
promover competéncia de pensamento critico de estudantes de negocios em nivel de graduacéo, desenvolvido a partir
do Método Socratico Blended de Ensino (BSMT). Devido & apresentacéo deficitaria de pensamento critico de académi-
cos, os autores propuseram um modelo composto por seis elementos: foco, sintaxe, principios de reacéo, sistema social,
o sistema de suporte e a aplicagdo. Os autores Strakova & Cimenovéa (2018) investigaram a possibilidade de aumentar
a extensdo da aplicagdo do pensamento critico em mestrandos por meio de estudos de caso. Os resultados do estudo
fornecem evidéncias de um impacto positivo quanto ao uso de estudos de casos na formac¢do do pensamento critico dos
mestrandos. J4 Zapalska et al., (2018a), estudaram o desenho de cinco projetos aplicados em diferentes disciplinas de
uma graduacdo em Administracdo, sob o modelo da Taxonomia de Bloom revisado. As conclusées do estudo sdo de que
o processo de pensamento e andlise baseado na Taxonomia de Bloom sdo melhor desenvolvidos na anélise de estudos
de caso com orientacdes claras e precisas. Outro estudo, de Zapalska, Nowduri, Imbriale, Wroblewski, e Glinski (2018b)
fornece um framework para o desenvolvimento de competéncia de pensamento critico por atividades e avalia¢bes, atra-
vés de andlise de um programa de graduagdo com curriculo sequencial. Na literatura brasileira ndo foram identificados
estudos que investigam o ensino do pensamento critico na area de negdcios, desta forma, esta pesquisa justifica-se por
preencher tal lacuna de pesquisa.

A Taxonomia de Bloom revisada, lente de andlise desta pesquisa, tem como objetivo auxiliar no planejamento e controle
dos objetivos educacionais de um curso de graduagdo ou programa de pds-graduagdo. Alguns objetivos implicitos na apren-
dizagem estdo relacionados a aspectos cognitivos de alta abstracéo, para isto, os procedimentos, as estratégias e os conteudos
ministrados devem estar alinhados a um processo bem planejado, definidos de acordo com os objetivos educacionais (Ferraz
& Belhot, 2010). Sendo assim, utilizou-se da Taxonomia de Bloom revisada para analisar a disciplina de controladoria nos pro-
gramas de mestrado em Contabilidade no Brasil, no qual busca-se verificar quais caminhos estdo sendo desenvolvidos na busca
pelo desenvolvimento do pensamento critico. Optou-se por esta competéncia (pensamento critico) por tratar-se de uma das
habilidades fundamentais para o pesquisador e futuro professor universitério.

Diante do exposto, a pergunta de pesquisa é: como o pensamento critico ¢ desenvolvido dentro da disciplina de
Controladoria nos programas de mestrado em Contabilidade a luz da Taxonomia de Bloom? Consequentemente, o
objetivo desta pesquisa consiste em demonstrar como o pensamento critico é desenvolvido dentro da disciplina de
Controladoria nos programas de mestrado em contabilidade & luz da Taxonomia de Bloom revisada (Anderson et al.,
2001), que estabelece uma estruturacdo dos objetivos educacionais e fornece um caminho a ser trilhado pelos niveis que
relacionam a aquisi¢do dos conhecimentos e o desenvolvimento de habilidades e competéncias.

Como justificativa dessa pesquisa, apresenta-se a importancia e relevancia do tema, visto que trata-se de uma
das principais competéncias requisitadas no aprendizado para negécios (Chartrand, Ishikawa & Flander, 2013) além de
apresentar poucos estudos na literatura brasileira, portanto, busca-se preencher esta lacuna de pesquisa. Este estudo
visa contribuir com a academia por intermédio de uma pesquisa empirica sobre a competéncia do pensamento critico e
colaborar com o universo educacional ao fornecer uma classificacdo das intenc¢des e agdes dos docentes da disciplina de
Controladoria para o desenvolvimento desta competéncia nos discentes da disciplina dos mestrados em Contabilidade
brasileiros. Desta forma, visa-se oferecer caminhos para reflexdo e possiveis agdes no ensino para adultos dessa com-
peténcia que utiliza padrdes aprofundados e integrativos de habilidades cognitivas. Busca-se, também, contribuir com a
literatura ao apresentar um estudo empirico da competéncia de pensamento critico.

44 RMC - Revista Mineira de Contabilidade, ISSN 2446-9114, Conselho Regional de Contabilidade de Minas Gerais, Belo Horizonte, v. 23, n. 2, art. 4, p. 43 - 55, maio/agosto de 2022



Pensamento critico como uma competéncia dos mestrandos de contabilidade: andlise sob a dtica de bloom
Critical thinking as a competency in accounting masters: analysis from the perspective of bloom

RMC

2. REFERENCIAL TEORICO
2.1 A Competéncia do Pensamento Critico

As competéncias sdo um conjunto de comportamentos que o individuo domina maisdo que outros e o torna efetivo
em determinadas circunstancias (Koc, 2012). A educacdoformal tem um papel necessario no desenvolvimento cognitivo
dos alunos, entretanto, é frequente a percepcdo dos alunos de que os programas de formacéo gerencial convencionais,
presentes nas graduacdes da area de negdcios, geram uma lacuna entre as habilidades desenvolvidas e as competéncias
necessdrias na atividade profissional (Mintzberg, 2006). Dentre os dilemas da educagédo para o universo empresarial,
estdo os estudos do desenvolvimento do pensamento critico, que retratam o ensino desta habilidade em capacitar os pro-
fissionais para solucgdo de problemas (Behar-Horenstein & Niu, 2011).

Alguns especialistas debatem se o pensamento critico pode ser aprendido ou se é um processo de desenvolvimento
regido por motivagdes, disposi¢des e tracos de personalidade. Embora haja diferencas de opinides, os pesquisadores
admitem que o pensamento critico é “intencional, com julgamento regulatério que resulta em interpretagéo, analise,
avaliacdo e inferéncia, bem como explicagdo das consideracgdes, evidéncias, conceitos, metodologias, critérios, légicas
ou contextos sobre os quais o julgamento ¢é baseado” (Facione, 1990, p. 2).

Para tomar uma decisédo, o individuo deve reunir, analisar, avaliar e sintetizar todas as informag¢des necessarias,
além de identificar as consequéncias do curso das alternativas disponiveis. Portanto, o pensamento critico é reconhecido
como imprescindivel para vida pessoal e profissional dos individuos (Boa, Wattanatorn & Tagong, 2018).

Em uma pesquisa realizada por meio de entrevistas com 400 especialistas em departamentos de Recursos Humanos, o
resultado revelou que o pensamento critico é a competéncia considerada mais importante entre os recrutadores (Chartrand et
al., 2013). Portanto, para um individuo ser bem-sucedido em ambientes de alta competitividade e rapida mutacéo, é necessario
possuir a habilidade de pensamento critico para tomar decisdes eficientes e velozes (Boa, Wattanatorn & Tagong, 2018).

O Conselho Nacional para a Exceléncia no Pensamento Critico - National Council for Excellence in Critical Thinking
(2013) definiu o pensamento critico como o processo intelectualmente disciplinado de conceituar, analisar, sintetizar e/
ou avaliar de forma ativa e habil as informacgdes coletadas ou geradas por meio de observagdo, experiéncia, reflexdo,
raciocinio ou comunicacédo, que servem de direcionadores para crenga e agéo.

O pensamento critico € um processo complexo e autocorretivo, baseado em padrdes de objetividade, utilidade
ou consisténcia, exigindo que os individuos defendam seus pensamentos com evidéncias, algo caracteristico da pds-
-graduacéo strictu sensu. Neste ponto, os programas strictu sensu necessitam atender aos processos que constituem o
pensamento critico e fazer uso das atividades educacionais que os desenvolvam. Torna-se necessario que os professores
organizem atividades para: definir e esclarecer informacdes; fazer perguntas apropriadas; esclarecer ou contestar decla-
ragdes ou crengas; julgar a credibilidade das fontes e criar problemas que os resultados sejam encontrados logicamente
ou por meio de deducéo (Lipman, 1988). Estudiosos afirmam que o pensamento critico ndo se desenvolve sem assistén-
cia instrucional durante o curso de estudo e ndo se origina apenas da leitura, de exames ou da escuta de uma palestra do
professor (Zapalska, Mccarty, Young-Mclear & White, 2018a).

A capacidade de pensar criticamente se altera na medida que os alunos prosperam entre os estagios de desenvolvi-
mento intelectual, portanto, os professores devem observar o nivelde desenvolvimento intelectual dos seus estudantes
(Kimmel, 1995). Os processos do pensamento critico requerem argumentagéo, iniciativa, raciocinio, previsdo, analise de
alternativas complexas e julgamentos de valores (Simpson & Courtney, 2002). Desta forma, para os professores contri-
buirem com o desenvolvimento das futuras geracdes, é necessario dominar as ferramentas que desbloqueiem o potencial
dos estudantes mestrandos, o que requer uma formagéo sistematica destes professores-alunos para desenvolverem com-
peténcias, inclusive do pensamento critico (Strakova & Cimermanova, 2018).

O sistema educacional tradicional tende a utilizar-se da replicagdo e da memorizacdo de conhecimentos, que,
segundo a visdo do pensamento critico, é considerada um aprendizado sem engajamento ativo pelos estudantes. Em
contestacéo a isto, os alunos que serdo futuros professores necessitam de espaco para desenvolverem o pensamento,
a experimentacéo e a reflexdo sobre experiéncias passadas. “O processo de internalizar novos fatos passa por um sis-
tema fixo de esquemas, em que, conscientes ou nao, os professores-alunos escolhem o que ressoa com seus principios
internos” (Strakova & Cimermanova, 2018, p. 4). A maneira de “desconstruir” o sistema ja existente de crencas para que
novos principios adentrem, apresenta-se complexo, pois os alunos mestrandos primeiro necessitam conscientizar-se
de seus principios subjacentes para entdo avaliar criticamente suas expectativas anteriores e conseguir refletir com um
novo ponto de vista revisado (Cranton, 2006).

Para Facione (2015), a avaliacdo e o ato de repensar pontos de vista é uma dire¢do a ignorar juizos associativos ra-
pidos ou sistemas de tomada de decisdo automaéticos e reativos. Paul e Elder (2006) afirmam que os professores so serdo
capazes de desenvolver o pensamento critico de seus alunos quando eles mesmos forem capazes de aplica-lo em dife-
rentes contextos. Discute-se a importancia de fornecer aos alunos a oportunidade de aprender a pensar, isto é, aprender
a “como pensar” ao invés de “o que pensar”, algo essencial nos programas de formacéo de pés-graduacédo, uma vez que
a educacéo tem um papel para além da instrucéo, voltando-se a formacéo humana (Thomas, 2009).

Com o foco em permitir que os alunos, que serédo futuros professores, cheguem o mais préximo possivel de sua fu-
tura profissdo, a formagédo académica destes alunos tem abrangido uma ampla variedade de formas, tais como: palestras,
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seminarios, praticas de ensino, tutoriais, entre outros. Estes programas de formacdo de docentes a nivel strictu sensu, em
geral, deveriam oferecer uma transferéncia de conhecimento bidirecional, em que se espera dos alunos, futuros profes-
sores, ndo apenas a memorizacdo do que precisa ser feito em situagdes particulares ou aplicacdo de métodos cientificos
mas o desenvolvimento das habilidades do pensamento critico, que, na verdade, leva estes individuos a pensar, experi-
mentar, refletir sobre as experiéncias passadas, conceitualizar e idealizar seus conhecimentos (Strakova & Cimermanova,
2018). Com uma academia marcada em sua historia pelo uso excessivo de positivismo, percebe-se a dificuldade de se
pensar e aplicar pesquisas e métodos de ensino numa perspectiva critica (Theoéphilo & Iudicibus, 2009).

2.2 Taxonomia de Bloom

Na educacéo, a escolha e definicdo dos objetivos de aprendizagem constituem um passo fundamental na eficécia de
um projeto educacional, pois visa oportunizar mudanc¢as de pensamentos, agdes e condutas. Os objetivos educacionais
sdo destinados ao desenvolvimento da cognicéo, das acdes atitudinais e das competéncias (Vaughan, 1980). Em 1948,
a Associacdo Norte Americana de Psicologia idealizou um projeto em que seus membros criassem uma taxonomia
(classificacdo, organizacdo definida para discussdes e analises) que auxiliasse na construcéo de andlises dos objetivos de
processos educacionais. O projeto foi liderado por Bloom e teve como resultado uma divisdo por dominios especificos,
sendo eles: dominio cognitivo, dominio afetivo e dominio psicomotor (Ferraz & Belhot, 2010). Embora os trés dominios
tenham sido estudados, 0 dominio cognitivo é o mais utilizado em pesquisas e na elaboracdo de planejamentos educacio-
nais (Ferraz & Belhot, 2010).

O trabalho liderado por Bloom trouxe um grande achado ao meio educacional, pois diferente do que se pensava
até entdo, verificou-se que nas mesmas condicdes de ensino (desconsiderando varidveis externas), todos os alunos
aprendem, porém, a diferenca encontra-se no nivel de profundidade e na abstracdo do conhecimento adquirido (Bloom,
Hastings & Madaus, 1971).

Essa descoberta deu suporte as pesquisas caracterizadas pelas estratégias educacionais que embasaram os estudos
de estilos de ensino e aprendizagem, além dos estudos que investigam a organizagéo dos processos de aprendizagem para
estimular o desenvolvimento cognitivo. A Taxonomia de Bloom, apresentada em 1956, fornece uma classificagdo hie-
rérquica dos objetivos de aprendizagem e constitui-se em uma das maiores contribuicdes académicas para educadores
que buscam desenvolver em seus discentes o raciocinio e um pensamento abstrato de alto nivel sem comprometer os
objetivos educacionais previamente propostos (Bloom, 1956; Conklin, 2005).

Na Taxonomia de Bloom, especifica do dominio cognitivo, a estruturacdo apresenta-se em niveis de complexidade
crescente, do mais simples ao mais complexo, desta forma, para se atingir o proximo nivel, é necessario que o aluno
tenha dominio cognitivo adquirido na etapa anterior. Os resultados da aprendizagem também se apresentam cumulati-
VoS, 0 que caracteriza uma relacdo de dependéncia entre os niveis. A estrutura da Taxonomia de Bloom, no dominio
cognitivo, é formada por seis categorias: conhecimento, compreenséo, aplicacdo, andlise, sintese e avaliacéo.

Ap6s a divulgacdo desta taxonomia, muitos estudos foram desenvolvidos e tornou-se necessaria uma revisdo dos
pressupostos teoricos da taxonomia, devido aos novos achados cientificos no que tange aos avangos no campo edu-
cacional, psicopedagogicos e tecnolégicos. Dessa forma, especialistas supervisionados por Krathowohl, publicaram um
livro que mostra a revisdo dos pressupostos diante dos novos conhecimentos educacionais (Anderson et al, 2001).

As distingdes apresentadas sdo o resultado da reflexdo de que a primeira abordagem da taxonomia declarava o
esperado dos discentes, porém, ndo explicava coerentemente o que se esperava que o aluno realizasse com aquele
conhecimento adquirido. Os objetivos eram descritos por verbos de agédo e substantivos que descreviam os processos
cognitivos desejados, porém ndo mostravam a aplicabilidade desse novo conhecimento. Assim, com a nova abordagem
da Taxonomia, percebeu-se a necessidade de separar os verbos dos substantivos, no qual o substantivo adota a fungédo
base na dimensédo conhecimento (o qué) e o verbo caracteriza a dimenséo relacionada aos aspectos cognitivos (como)
(Ferraz & Belhot, 2010). Outra contribuicéo realizada pela revisdo da taxonomia sdo as alteracdes dos nomes das seis
categorias, que ocorre devido a separacdo em duas dimensdes: conhecimento e processo cognitivo.

Na atual Taxonomia de Bloom, a base das categorias e o desenho hierdrquico séo mantidos, porém, esta nova
abordagem vé uma flexibilidade na interpolacdo das categorias, tendo em vista que alguns conteudos, com caracteristi-
cas especificas, podem ser mais faceis de serem aprendidos na aplicacédo, para posteriormente vir a explicagdo. Assim,
o principio da progressdo da complexidade foi mantido: do mais simples para o complexo, do concreto para o abstrato,
mas foi atribuida maior flexibilidade ao conceito cumulativo e relacional das categorias (Ferraz & Belhot, 2010).

A Figura 1 apresenta as diferencas entre as taxonomias, com as alteragdes nos nomes e também a alternéncia das
ultimas duas categorias.
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Figura 1.Principais diferencas entre as taxonomias

Fonte: Adaptado de Anderson et al, (2001).

Devido a bidimensionalidade que se originou da Taxonomia de Bloom revisada, a dimensido conhecimento (conte-
udo) e a dimenséo processos cognitivos (complexidade do processo cognitivo) apresenta um novo modelo de utilizagdo,
exposta pela Tabela Bidimensional da Taxonomia de Bloom (Anderson et al, 2001), a qual é representada na Tabela 1.
Essa Tabela também aborda a nova divisdo da primeira categoria, denominada conhecimento, que antes era estruturada
em trés subdivisdes e agora ¢ composta por quatro subdivisdes, que sdo:

a) Conhecimento efetivo ou factual: esta relacionado diretamente ao conteudo basico, afatos que ndo neces-
sitam de combinagbes de conceitos, apenas reproducéo do conteudo, conforme apresentado;

b) Conhecimento conceitual: existe inter-relacdo dos conhecimentos basicos, conexdes, esquemas, estrutu-
ras de comparacdo devem ser aprendidas;

c) Conhecimento procedural: agora o conhecimento esta relacionado ao “como se realiza algo”, utiliza-se
métodos, critérios, porém, dentro de um unico contexto;

d) Conhecimento metacognitivo: conhecimento amplo e interdisciplinar de um determinado conteudo que
possibilita a resolugdo de problemas ou a escolha do melhor método ou estrutura a ser utilizada.

Tabela 1 - Processo cognitivo na taxonomia revisada com duas dimensdes

Dinensa0 Dimensao Processo Cognitivo
Conhecimento Lembrar Entender Aplicar Analisar Avaliar Criar
Efetivo/Factual Objetivo 1
Conceitual Objetivo 2
Procedural G ?
Metacognitivo Objetivo 3
Conhecimento Competéncia Habilidades

Fonte: adaptado de acordo com Anderson et al., (2001); Ferraz & Belhot, (2010).

A formulacgdo desta Tabela tem o propdsito de estruturar os objetivos educacionais, pois fornece um vislumbre do que esta
sendo planejado e das escolhas adequadas para atingir os objetivos. Na coluna vertical deste modelo, encontra-se a dimenséo
conhecimento e seus quatro niveis, a dimensdo processo cognitivo apresenta-se na coluna horizontal e esté dividida em seis
estagios, que conjuntamente formam a Taxonomia de Bloom revisada. Nas células que representam a intersec¢io das dimen-
sOes sdo apresentados os objetivos. Cabe ressaltar que apresenta uma situacdo hipotética de planejamento, em que um mesmo
objetivo pode ser utilizado em diferentes intersec¢des, assim como é possivel espacos em branco, a depender do conteudo espe-
cificamente. Para identificar em qual intersecio os objetivos se enquadram, pode-se pensar no verbo no gerindio e acrescentar
os termos “o qué” e “como”, isto facilita a identificacdo de qual estagio se aplica a cada objetivo e se eles estdo fornecendo um
aprofundamento do conhecimento a um nivel profundo. Esta Tabela de processos cognitivos possibilita classificar os objetivos
educacionais e direcionar atividades, avaliagdes e escolha de estratégias (Krathwohl, 2002).

Né&o existe ordem hierarquica para o planejamento dos objetivos educacionais nos estagios, entretanto, a ordem dos
niveis da dimensdo conhecimento devem ser respeitadas de forma progressiva, pois isto fornece um controle maior do
processo de aprendizagem. Com os verbos no gerundio, o passo de insercdo nos estagios torna-se facilitado, o desafio
encontra-se na diferenciagdo desses objetivos nos niveis da dimensédo conhecimento. Quando feito adequadamente, este
processo exibe todas as lacunas de aprendizado e os caminhos para suas reparagdes (Anderson et al. 2001; Ferraz &
Belhot, 2010).
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2.3 Estudos Anteriores

Diferentes estudos visaram identificar e analisar o desenvolvimento do pensamento critico no ensino empresarial.
Nao foram identificados estudos que analisem o desenvolvimento desta competéncia nos programas de pds-graduagio
em Contabilidade. Dentre os estudos encontrados, destacam-se: Boa, Wattanatorn e Tagong (2018), os quais apresen-
taram um modelo de ensino destinado a promover competéncia de pensamento critico de estudantes de negécios em
nivel de graduacédo, desenvolvido a partir do Método Socrético Blended de Ensino (BSMT). Devido aos académicos
apresentarem um pensamento critico deficitario, os autores propuseram um modelo composto por seis elementos: foco,
sintaxe, principios de reagéo, sistema social, sistema de suporte e aplicagéo.

Os autores Strakova e Cimenova (2018) investigaram a possibilidade de aumentar a extenséo da aplicacdo do pensa-
mento critico em mestrandos por meio de estudos de caso. Os resultados do estudo fornecem evidéncias de um impacto
positivo quanto ao uso de estudos de casos na formagédo do pensamento critico dos mestrandos.

Zapalska et al. (2018a) estudaram o desenho de cinco projetos aplicados em diferentes disciplinas de uma graduacéo
em Administrac¢do, sob o modelo da Taxonomia de Bloom revisado. As conclusdes do estudo sdo de que o processo de
pensamento e andlise baseado na Taxonomia de Bloom sdo melhor desenvolvidos na andlise de estudos de caso com
orientacdes claras e precisas. Outro estudo de Zapalska, Nowduri, Imbriale, Wroblewski e Glinski (2018b) fornece um
framework para o desenvolvimento de competéncia de pensamento critico por atividades e avalia¢des, por meio de ana-
lise de um programa de graduacdo com curriculo sequencial.

3. METODOLOGIA

Esta pesquisa delineia-se quanto ao seu objetivo como uma pesquisa exploratéria, pois buscou-se demonstrar como
o pensamento critico é desenvolvido dentro da disciplina de controladoria nos programas de mestrado em contabilidade
sob a luz da Taxonomia de Bloom revisada. Segundo Beuren (2009, p.81), as pesquisas exploratérias buscam “reunir
mais conhecimento e incorporar caracteristicas inéditas, bem como buscar novas dimensdes até entdo ndo conhecidas”.
Quanto a abordagem do problema, caracteriza-se como qualitativa, pois, de acordo com Richardson (1999, p.8), “os es-
tudos que empregam uma metodologia qualitativa podem descrever a complexidade de determinado problema, analisar
a interacdo de certas variaveis, compreender e classificar processos dindmicos vividos por grupos sociais”.

Referente ao procedimento, classifica-se como estudo de caso coletivo, devido ao fato de analisar, de forma agrupa-
da, alguns casos, visando a investigacdo de um dado fendmeno. Optou-se por esses casos por acreditar-se que seu estudo
permite a melhor compreenséo, ou melhor teorizagdo de um conjunto ainda maior de casos (Stake, 1995).

Foram entrevistados alguns docentes das disciplinas de controladoria nos programas de mestrado em contabilida-
de brasileiros, no periodo de fevereiro a marco de 2017. A escolha da disciplina de controladoria deu-se pela caracteris-
tica inerente ao objeto da disciplina ocupar-se de pensamento critico em sua aplicacéo empresarial. Apds levantamento
junto aos programas foram levantados 29 programas que ofertam a disciplina de Controladoria, todos os professores foram
convidados para a entrevista, entretanto, por questdes de acessibilidade e aceitac@o, 15 docentes participaram das entrevistas. As
entrevistas foram semi-estruturadas e utilizou-se de um roteiro advindo das categorias apresentadas na teoria do pensa-
mento critico e das dimensdes do processo cognitivo pertencente a Taxonomia de Bloom.

Tabela 2 - Universidades Entrevistadas

Regiao Universidades Avaliadas

Nordeste UFPB/J P, (PB); UFPE (PE);UFRPE (PE);

Sudoeste FUCAPE (ES); UNIFECAP (SP); PUC (SP); USP/RP (SP); UPM (SP); FIPECAFI (SP);
Sul UNIOESTE (PR); UEM (PR); FURB (SC); UNOCHAPECO (SC).

Fonte: dados da pesquisa.

A Tabela 2 apresenta as universidades que participaram desta pesquisa, sendo estas publicas e privadas, distribui-
das entre a regido Nordeste, Sudoeste e Sul, totalizando 13 instituicdes de ensino. As universidades Unifecap (SP) e UPM
(SP) colaboraram com duas entrevistas de docentes distintos da disciplina de controladoria.

Todas as entrevistas foram gravadas e passaram pelo procedimento de transcri¢cdo na integra. Utilizou-se o sistema
ATLAS.ti versdo 7.5.18 para a organizacdo das informagdes e a anélise ocorreu por meio da técnica de andlise de conte-
udo. Para Godoy (1995, p. 44), a anélise de conteudo “consiste em um instrumento metodolégico que se pode aplicar a
discursos diversos e a todas as formas de comunicagéo, seja qual for a natureza do seu suporte”.

As categorias de andlise que foram pré-definidas pela literatura sdo: iniciativa, raciocinio, observacao, reflexao,
julgamento de valores, argumentacdo, comunicacdo e experiéncia. Ndo emergiram novas categorias resultantes dos
entrevistados. Quanto as categorias do processo cognitivo da Taxonomia de Bloom, essas ndo foram apresentadas aber-
tamente nas entrevistas, mas buscadas nos corpus dos textos resultantes.
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4. ANALISE DOS DADOS

Seguindo a literatura estudada no referencial teérico, as categorias de andlise referentes ao pensamento critico
emergiram do conhecimento da literatura dos autores: Lipman (1988), Facione (1990), Simpson e Courtney (2002), e do
National Council for Excellence in Critical Thinking (2013), os quais podem possibilitar a compreensdo de que o desen-
volvimento do pensamento critico é formado pela interacdo das seguintes categorias: raciocinio, observacao, reflexao,
julgamento de valores, argumentacgédo, comunicagio, experiéncia e iniciativa.

Foram buscados, na primeira rodada de anélise das entrevistas dos docentes, indicios de ligagcdo das intenc¢des e
acOes dos docentes para com as categorias elencadas da literatura do pensamento critico. Como resultado desta etapa
originou-se a Figura 2, que apresenta trechos das entrevistas, em que foram identificadas intengdes e agdes propulsoras
do pensamento critico.

Figura 2.Intengdes e agdes dos docentes que auxiliam no desenvolvimento do pensamento critico
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Fonte: dados da pesquisa (Saida Atlas ti).

Na categoria Observagdo foram encontradas agdes praticas ligadas a relatos de experiéncias, e ainda
aconselhamentos de conduta para o desenvolvimento da atividade de docéncia, demonstrando a necessidade de
desenvolver esta habilidade no futuro docente. Esta investigacdo visa fornecer ao professor-aluno a contextualizacdo do
conhecimento singular de cada realidade. Ja na categoria Reflexéo, os discursos se complementam e demonstram que os
docentes se encontram preocupados em desenvolver nos discentes esta capacidade de concentracdo e indagacdo mais
profunda e diversificada dos conteudos vistos em sala.

Quanto ao Julgamento de Valor, percebe-se a intencéo de que séo possiveis as alteracdes de crencas por intermédio
da confianca no conhecimento cientifico e que o julgamento de valores pode proporcionar quebra de paradigmas. Estes
achados corroboram com Lipman (1988) ao afirmar a necessidade de os professores elaborarem perguntas apropriadas
para indugéo da reflexdo, repensando crencas e gerando questionamentos criticos em relagdo as crencgas enraizadas.
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E notoria a necessidade de comunicacéo exigida tanto no exercicio da docéncia quanto na pesquisa. Neste quesi-
to, é possivel avaliar as categorias de Argumentagdo e Comunicacdo de forma conjunta. Enquanto na argumentagédo é
possivel identificar acdes voltadas para discussdes que abrangem funcgdes especificas da disciplina, conteudos e a sua
implantacdo nas organizacdes, na categoria comunicacéo é reforcada a habilidade de exposicdo de ideias de forma sis-
tematizada, exigida para o exercicio da profissdo docente e da divulgacido das pesquisas realizadas no meio cientifico,
demonstrando o desenvolvimento da capacidade de arguicdo dos discentes.

Na categoria Raciocinio, os docentes apresentaram a necessidade da construgdo do conhecimento de forma légica,
processual e linear, dessa forma, o desenvolvimento do raciocinio é aplicado na construgédo dos conteudos. Na categoria
Iniciativa, observa-se que a abertura para discussdes ndo estruturadas propicia iniciativas que contribuem para a aula,
além de fomentar a capacidade de desenvolvimento da competéncia relacionada & atitude. Os autores Strakova e Cimer-
manova (2018) mencionam a necessidade dos discentes passarem por processos de experimentacdo e, em seguida,
reflexdo de experiéncias passadas, para o desenvolvimento do pensamento critico. Este fato é encontrado na categoria
Experiéncia, em que as entrevistas remetem & utilizagdo dos elementos da experiéncia para a analise da realidade.

A segunda rodada de andlise das entrevistas dos docentes concentrou-se em categorias especificas do processo
cognitivo da Taxonomia de Bloom revisada (Anderson et al, 2001), sendo elas: Lembrar, Entender, Aplicar, Analisar, Ava-
liar e Criar, na busca de identificar nos discursos os elementos que fornecem ligacéo das intencdes e acdes dos docentes
para com o desenvolvimento do pensamento critico sob a 6tica da taxonomia. Neste momento, optou-se por priorizar
a dimensao processo cognitivo (como desenvolver o conhecimento) referente a tabela bidimensional de Anderson et al
(2001). Na Figura 3 sdao evidenciados os recortes dos discursos dos entrevistados em que se apresenta o desenvolvimen-
to da competéncia do pensamento critico a luz da Taxonomia.

Figura 3. Dimens&o do processo cognitivo no desenvolvimento da competéncia do pensamento critico pela Taxono-
mia de Bloom
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Na categoria Lembrar, foi identificado que o reconhecimento de conteudos ocorre pela exposi¢do de artigos, teses
e dissertagdes, com o intuito de selecionar determinadas informagées, buscando o reconhecimento e a distingdo de uma
determinada informacdo. Na categoria Entender, a interpretacdo do conhecimento é apresentada pelos docentes pela
colocagdo de questbes-problema e classificagdo de conceitos enriquecidas por debates, com a intengdo de comparar o
conhecimento pré-existente com o novo.

Quanto a categoria Aplicar, os entrevistados ressaltam a necessidade da orientagdo a aplicagdo, & unido com a
pratica executadas com a utilizagdo de estudos de casos, as implementacdes nas empresas e as praticas de pesquisa
cientifica, relacionando a execugdo do conhecimento com a préatica em situagoes especificas. J& na categoria Analisar, o
desenvolvimento da visdo critica é estimulado pela interpretacdo de artigos, exercicios estruturados de andlise de artigo
com debates, apreciacdo de conteudo, metodologias e objetos de estudo.

Para a categoria Avaliar, em que se busca desenvolver julgamentos baseados em critérios, os docentes apresenta-
ram ferramentas que proporcionam uma imersdo no processo cognitivo por meio das atividades: verificacdo de contex-
tos (visdo ampla), checagem de alternativas (verificacdo de situagdes distintas) e apreciagéo critica (geracéo de ques-
tionamentos). A categoria Criar resume-se ao estagio de concepcdo de uma nova visdo, envolve o desenvolvimento de
novas ideias e solucoes. Nos contetdos analisados, identificou-se que este critério ocorre por intermédio dos estimulos
a produgéo cientifica para o meio académico, e também pela geracéo de solucdes para a sociedade. Todas as categorias
emergentes da tabela de Anderson et al. (2001) foram contempladas em algum momento nos discursos dos docentes
entrevistados, o que demonstra a pluralidade de abordagens e aprofundamentos dos programas pesquisados.

A partir dos resultados encontrados com as categorias analisadas, desenvolveu-se a Tabela 3, que apresenta as
intencdes e as a¢des da disciplina da controladoria dos Programas de Mestrado em Contabilidade no Brasil. Utilizou-se
da bidimensionalidade da Taxonomia de Bloom revisada, que se constitui da dimensdo do processo cognitivo e da di-
mensdo conhecimento com suas respectivas subdivisdes. Foram utilizadas as agdes mencionadas pelos entrevistados e
relacionadas com a teoria da Taxonomia revisada, realizando, assim, a classifica¢do do desenvolvimento do pensamento
critico dos programas analisados.
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Tabela 3 - Classificagdo das agdes dos cursos de controladoria para o desenvolvimento da competéncia do pensa-

mento critico

Dimensao Processo Cognitivo
Lembrar Entender Aplicar Analisar Avaliar Criar
°
4= ASPECt,O.S Producédo
- Introdutérios Cientifica (E2)
b (E16)
Desenvolver
Orientagdo do a visdo Critica
Aprendizado (E13)
I (E5) Investigacdo
g Reconhecimento | Interpretacdo de Apreciativa
o de conteudo Conteudo (10) (E13)
g (E4) Comparando Analise de Fatos
() (15) Reais (E8)
Classificagéo de Conhecimento
Conceitos (E13) das diferencas
(E16)
Desenvolvimen-
to de Competén-
cia (E1)
Orientagéo e
Aplicacéo (E11)
Unido com a
Pratica (E1)
—_ Execugdo da
g _ Teoria (E12)
E] Compreensao de N L ok e
k<] ~ . Execugéo Prati- Analise Critica
] Acdes de Ensino . .
8 (E3) ca e Cientifica (E10)
o (E15)
A Demonstra
como fazer (E12)
Aplicacédo dos
Conceitos em
Laboratorios
(E14)
Pratica do In-
strumento (E6)
g Verificacdo de
= ae Exploracdo de e
o Utilizacao de : Checagem de -
o0 o Conteudo (E10) : Gerar Solugdes
e casos Préticos Visio Critica alternau\./as~(E5) (E9)
] (E12) Bt ) Apreciagéo
° plicativ Critica (E4
=
Conhecimento Competéncia Habilidade

*E = Entrevistado
Fonte: Dados da pesquisa.

A composigédo da Tabela 3 consiste na classificagdo das a¢gdes dos docentes voltadas ao desenvolvimento da com-
peténcia do pensamento critico nos Programas de Mestrado em Contabilidade. Buscou-se identificar a interagdo das
Dimensdes: Conhecimento e Processo Cognitivo, que consiste na caracterizagdo da bidimensionalidade da Taxonomia

de Bloom revisada.

Analisando a Tabela 3, é possivel verificar que a maior concentracdo de acdes dos docentes encontra-se na
dimensdo do processo cognitivo estd no estagio “Aplicar”, interligada com a dimensdo conhecimento no nivel “Proce-
dural”. Esta intersec¢do demonstra que o conhecimento do pensamento critico tem sido desenvolvido por agdes dos
docentes que buscam a aplicagdo orientada por “executar” e “como realizar”, utilizando-se de métodos, critérios,
algoritmos e técnicas em um contexto especifico que determina o “como” e “quando” realizar.
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As acgoes elencadas nesta intersec¢do desenvolvem o pensamento critico de maneira linear com caracteristicas
ndo interdisciplinares, concentrando-se na aplicacdo ou replicacdo do conhecimento em forma de processos. Esta ca-
racteristica mostra que o desenvolvimento do pensamento critico ndo atingiu, nas dimensdes, os estagios e niveis mais
profundos do conhecimento sob 6tica da Taxonomia de Bloom revisada.

A segunda maior concentracdo de agdes dos docentes ocorreu na intersec¢do das dimensdes: no estagio “Analisar”
(processo cognitivo) e no nivel “Conceitual” (conhecimento), o que caracteriza um aprofundamento no processo cogni-
tivo, entretanto, com a utilizacdo de niveis iniciais na dimensédo conhecimento. Estes niveis s&o necessarios para o em-
basamento estrutural inicial sobre os conteudos abordados, contudo, ndo atendem ao desenvolvimento da competéncia
de pensamento critico de forma plena, sendo necessario atingir niveis mais profundos da dimensdo conhecimento, do
contrario estas ligacdes acarretaram em um desenvolvimento incompleto da competéncia do pensamento critico. Con-
tudo, o estagio “Analisar” demonstra um aprofundamento na dimensdo do processo cognitivo, pois trata-se do quarto
estagio desta dimensé&o.

Todavia, foram encontradas agdes que se utilizam do conhecimento de um nivel mais avangado na dimensédo do
conhecimento, que é o “Metacognitivo”. Essas a¢des estdo dispersas na dimensdo cognitiva nos estagios: Aplicar, Anali-
sar, Avaliar e Criar. Este achado evidencia que, mesmo que parcialmente, os docentes da disciplina de Controladoria tém
utilizado moderadas a¢des para o desenvolvimento do pensamento critico em niveis de conhecimento mais abrangentes
e profundos.

Um ponto a salientar sdo as poucas agdes para o desenvolvimento da dimensdo conhecimento no nivel “Efetivo”, em que
o discente deve dominar o conteudo basico. Este ponto pode ser justificado pela caracteristica da amostra, por tratar-se de pro-
gramas de pds-graduacdo. Cabe ressaltar, ainda, que os dois tltimos estagios da dimensdo do processo cognitivo apresentaram
poucas mengdes de agdes pelos docentes, o que pode levar ao entendimento de que o desenvolvimento da competéncia do
pensamento critico ndo tem atingido todos os estdgios do processo cognitivo da Taxonomia de Bloom.

5. CONSIDERACOES FINAIS

O processo de desenvolvimento do pensamento critico tem se destacado nos ultimos anos, e a discussdo de como
se desenvolve esta competéncia é primordial para o amadurecimento dos programas de mestrados brasileiros. Desta
forma, o objetivo desta pesquisa foi demonstrar como o pensamento critico é desenvolvido dentro da disciplina de con-
troladoria nos programas de mestrado em Contabilidade & luz da Taxonomia de Bloom revisada. A fim de atender ao
objetivo desta pesquisa, foram realizadas entrevistas com os docentes desta disciplina.

Os dados foram analisados pela técnica de andlise de conteudo, com auxilio do programa Atlas.ti, e os resultados en-
contrados corroboram com a literatura referente ao pensamento critico. A luz da Taxonomia de Bloom revisada, as acoes
desenvolvidas pelos docentes revelam que o pensamento critico esta sendo desenvolvido com maior énfase na dimenséo
do processo cognitivo no estdgio “Aplicar”, na interseccdo com a dimensdo conhecimento no nivel “Procedural”. Isso
revela que os docentes desta disciplina t¢ém maior enfoque na execucdo de metodologias dentro de um contexto unico,
caracteristico do conhecimento “Procedural”. As demais a¢des predominantes dos docentes encontram-se em niveis in-
termedidrios do conhecimento e dispersos em diferentes estagios do processo cognitivo, o que demonstra a existéncia de
um espaco a ser explorado tanto no nivel “Metacognitivo”, quanto nos estagios do processo cognitivo “Avaliar” e “Criar”.

De acordo com os achados e constatacdes encontradas, os programas de pés-graduacédo da disciplina proposta
deixam de utilizar niveis mais profundos do desenvolvimento cognitivo do conhecimento, o que pode vir a ser replicado
pelos futuros docentes em seus métodos e estratégias de ensino futuro. O fundamento do “como” pensar e ndo “o que
pensar” estd fundamentado nas dimensdes cognitivas de avaliar no nivel metacognitivo, o que, de acordo com a literatu-
ra, é essencial para o papel de professor que busca desenvolver altas cognicdes.

Como o objetivo do estudo de caso coletivo é permitir uma melhor compreensédo, ou mesmo teorizagdo sobre um
conjunto maior de casos, busca-se verificar se os resultados favorecem ou contestam uma generalizacdo aceita, o que
nesse caso mostrou-se presente, visto que as disciplinas de controladoria utilizam-se predominantemente de um estégio
da taxonomia de Bloom, apresentada nessas consideragdes.

Como contribuigdes a pratica, esta pesquisa visa promover uma reflexéo critica acerca das atividades e agdes das
disciplinas de Controladoria em mestrados brasileiros em Contabilidade, quanto ao desenvolvimento do pensar critico
necessario aos futuros pesquisadores e professores. Percebe-se, de acordo com os dados, que os estagios do desenvol-
vimento do processo cognitivo estdo parcialmente sendo desenvolvidos, com menores énfases nos estagios “Avaliar”
e “Criar”, ambos processos mais profundos do nivel cognitivo humano, de acordo com a Taxonomia utilizada. Quanto
a dimensdo “Conhecimento”, o nivel “Metacognitivo” também se apresenta como ponto a ser melhor explorado, pois
foram citados por somente dois entrevistados. A contribui¢do a literatura ocorre ao se aplicar uma pesquisa empirica
sobre o tema da competéncia do pensamento critico a luz da Taxonomia de Bloom.

Como limitacdo desta pesquisa, cita-se a ndo triangulacdo das entrevistas com os objetivos educacionais de cada
uma das disciplinas de controladoria dos Programas de Mestrado em Contabilidade, além da néo realizacdo das entrevis-
tas com alunos e ex-alunos da disciplina ou dos professores entrevistados. Sugere-se, entdo, que pesquisas futuras con-
templem a anélise dos objetivos educacionais e dos das APCN (Propostas de Projetos de Cursos Novos) dos Programas
de Mestrado em Contabilidade no Brasil.
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